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1 Alcaldía de Bucaramanga (2023, 30 de julio). Llegamos a 10.000 usuarios atendidos en el Centro Intégrate de Bucaramanga. Obtenido de: https://acortar.link/skQ4rq  
a Ciclo No. 8 de monitoreo RMRP 2023-5W.  b Intégrate de Bucaramanga, a corte 01 de agosto de 2023. Obtenido de: https://acortar.link/uWiL6c  

   

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 Según la secretaría de Desarrollo social con su estrategia: Centro Intégrate de 

Bucaramanga, han sido beneficiarias 11.000 personas desde el 17 de mayo 2022 
al 01 de agosto 2023, (un promedio de 786 personas atendidas por mes), las cuales 
llegan buscando un espacio acogedor, sin discriminación que les permita integrarse 
social y económicamente en la ciudad. Del total de atenciones; el 84% son 
población refugiada y migrante venezolana; 14% comunidad de acogida y el 2% 
colombianos retornados. Más de la mitad de las personas que han recibido 
acompañamiento y/o atención en el Intégrate de Bucaramanga son: mujeres (59%), 
seguido de los hombres (36%), intersexual (0,3%) y el 3,7% no registra género. Los 
servicios más solicitados son: regularización de la documentación legal (26%), 
orientación en salud (16%), Sisbén (12%) y emprendimientos (8%)1.  

 El 26 de septiembre se realizó el Festival Economía en Movimiento, liderado por 
el Centro Intégrate de Bucaramanga, IMEBU, USAID junto con el apoyo de 
organizaciones del GIFMM, Congregación Mariana, Ministerio del Trabajo, Cajasan 
y entidades financieras. Este evento tuvo lugar en el Centro Cultural del Oriente, en 
donde los participantes: población refugiada y migrante venezolana, colombianos 
retornados y población de acogida; recibieron talleres de inclusión financiera con 
un componente artístico, cultural y gastronómico. De esta manera, se fortalecieron 
conocimientos sobre: el manejo de las finanzas para la vida, el uso y creación de 
billeteras electrónicas, mensajes clave sobre el ahorro, inversión y empleabilidad. 
También entidades financieras como: Movvi, Bancolombia, AAvance, Corfas, 
Corporación Mujer, Banco Mundo Mujer, realizaron acompañamiento y 
promovieron el acceso a productos financieros como: créditos y/o microcréditos a 
la población refugiada y migrante venezolana. 

 

 

 
 Cohesión Social: > 220 personas refugiadas, migrantes y comunidades de acogida fueron alcanzadas con actividades de 

cohesión social, las principales fueron jornadas de integración comunitaria desarrolladas en los municipios del área 
metropolitana de Bucaramanga.   

 Empleabilidad: > 200 personas refugiadas, migrantes venezolanos y comunidades acogida, fueron apoyadas en la 
colocación laboral o estrategias de mitigación de la deserción de empleos. La principal actividad fue apoyo en la gestión 
de procesos de vinculación laboral con empresas y mitigación de sus barreras de acceso al mercado laboral efectuados 
en los municipios del área metropolitana de Bucaramanga. 

 Emprendimiento: > 2.000 personas refugiadas, migrantes y de comunidades acogidas fueron alcanzadas con asistencia 
para iniciativas de autoempleo o emprendimiento (consolidación de la idea de negocio, aceleración o recuperación), a 
través de la entrega de CASH multipropósito. Las principales actividades fueron fortalecimiento a emprendimientos con 
activos y capital de trabajo, así como la asistencia técnica en la adecuación espacios (o áreas locativas) y promover su 
desarrollo productivo, desarrolladas en los municipios del área metropolitana de Bucaramanga. 

 Integración: > 110 personas empresarias y líderes comunitarios de San Gil fueron capacitadas para promover la 
integración socioeconómica de refugiados y migrantes venezolanos. Las principales actividades fueron talleres de 
inserción laboral, así como la promulgación de incentivos económicos para la contratación de población migrante. 

https://acortar.link/skQ4rq
https://acortar.link/uWiL6c
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9 Los logos evidenciados aquí corresponden a los socios principales e implementadores del RMRP 2023 para el GIFMM Local Santander que dieron respuesta en el 
sector de integración para el tercer trimestre del año. 
 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Para más información, por favor contactar:  
Ángela Amortegui – aamortegui@iom.int 

Daniel Barbosa Ayala – dabarbosa@iom.int 
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