BOLETIN B ENERO - DICIEMBRE 2022

GTRM | 1PN s
GRU PO DE TRABAJO DE INTEG RACION REFUGIAGDS ¥ MIGRANTES y Migrantes de Venezuela
MESA DE INTEGRACION LABORAL

® e 374 4 - — o B
m P — 1\ 22.280 T 13.836 Hr 317 .J'j 1061 K Pe—. MUJERES
ASISTIDAS Acciones de apoyo Funcionarios comunidades de [

MUJERES HOMBRES institucional capacitados acogida asistidas 3752
HOMBRES

I. Socios del GTRM que han reportado actividades

ACNUR ¢ AVS| e CARE ¢ CARITAS ¢ CHILDFUND e CISP ¢ COOPI © FIDAL  FUDELA ¢ Fundacién Alas de Colibri ¢ Fundacién
CRISFE © GIZ » HIAS  OIM e OIT * ONU Mujeres ® Plan Internacional « PNUD e Servicio Jesuita  Terranueva eWOCCU

Il. Ambitos de intervencién

1. Empleabilidad: ACNUR | AVSI | CARE | COOPI | ALAS DE COLIBRI | CRISFE | FUDELA | FIDAL | HIAS | ONU MUJERES
|OIM | PNUD | WOCCU

En el 2022, en el &ambito de empleabilidad,
aproximadamente 7.536 personas, tanto en movilidad UN TOTAL DE 7.286 ACTIVIDADES
humana como de las comunidades de acogida, fueron REPORTADAS EN EL 2022
beneficiadas por las actividades que los socios del GTRM
realizaron. Con el fin de apoyar el acceso al empleo,
durante el afio se promovieron colaboraciones
multiactor para la inclusion de jovenes al mercado
laboral, se otorgaron becas vocacionales y se brindaron
distintas asistencias para iniciativas de autoempleo vy
emprendimiento. Los socios ofrecieron multiples talleres
sobre empleabilidad, derechos laborales, educacion
financiera, habilidades comerciales y uso de plataformas
digitales. Ademas, se llevaron a cabo cursos gratuitos
sobre oficios como panaderia, corte y confeccién, y
electricidad. Se buscé fortalecer los conocimientos en
comercializacién, servicio y atenciéon al cliente y
posicionamiento de marca. Por otro lado, se impulsé la
vinculacion financiera a través de cooperativas de ahorro
y crédito, un ambito esencial para fortalecer la inclusion
econdmica de la poblacidn en movilidad humana.

= IN1. Apoyo para el acceso a empleo
= IN3. Acciones de fortalecimiento institucional (publico y/o privado)

= [N 5 Apoyo para el acceso a emprendimientos

2. Fortalecimiento de capacidades: ACNUR | AVSI | CHILDFUND | COOPI | CRISFE | FUDELA | HIAS | ONU MUJERES
| PLAN INTERNACIONAL | OIM | PNUD | TERRANUEVA

En relacion con el fortalecimiento de capacidades de funcionarixs tanto publicos como privados, hubo 317 acciones
reportadas durante todo el 2022. Un estimado de 1.061 funcionarios publicos, especialmente de gobiernos locales, asi
como funcionarios del sector privado pudieron acceder a procesos de fortalecimiento de capacidades. Los socios del



RAN/

GTRM facilitaron talleres de sensibilizaciéon y formacién a funcionarios de ministerios en delegaciones zonales y
también se ofrecieron capacitaciones sobre el Marco Normativo e Institucional para la Movilidad Humana e Inclusién
Econdmica a servidores publicos municipales. Asimismo, con el fin de capacitar a técnicos municipales en cuanto a
derechos humanos, género, movilidad humana y gestidn integral de casos, en 9 cantones se organizaron talleres de
formacion de formadores. Por otra parte, los socios promovieron intercambios entre diferentes GAD sobre buenas
practicas en materia de movilidad humana, y colaboraron con los municipios para generar ferias de emprendimientos.
Se dotd también de vestimenta e indumentaria a funcionarios publicos para su identificacién en procesos de atencién
a poblacién migrante y refugiada. De igual manera se hicieron multiples esfuerzos para fortalecer a asociaciones locales
y también se establecieron espacios de sensibilizacién de empleadores para el reclutamiento ético de personas en
movilidad. Un aspecto clave fue la difusidn de la resolucién 613-20-20 F, en la cual se habilita a las instituciones
financieras a emitir cuentas de ahorro con la visa de proteccion internacional.

3. Emprendimiento: ACNUR | AVSI | CARE | CARITAS | CHILDFUND | CISP | COOPI | CRISFE | FUDELA | FIDAL | ALAS
DE COLIBRI | GIZ | HIAS | OIM | OIT | ONU MUJERES | PLAN INTERNACIONAL | PNUD | SERVICIO JESUITA |
TERRANUEVA | WOCCU

En el ambito de emprendimiento, en el cual se incluyen capacitaciones, entrega de capital semilla, formacidn técnica,
etc., se estima que unas 40.372 personas, entre migrantes, refugiados y miembros de las comunidades de acogida
pudieron beneficiarse de las acciones realizadas por los socios. Para robustecer iniciativas de emprendimiento se
brindaron capacitaciones sobre promocién de micronegocios, gestion financiera, manipulacion e higiene de alimentos,
estudio de mercado, planes de negocios, herramientas de administracion, formaciéon ocupacional, publicidad, entre
otros. También se realizaron cursos sobre emprendimientos y autoempleo, peluqueria urbana y talleres textiles sobre
corte y confeccidn con capital para produccidn inmediata. Durante el afio hubo entregas de herramientas de trabajo
y materia prima para el fortalecimiento de micronegocios, se fomentd los agronegocios (harinas, hierbas medicinales
deshidratadas, etc.) y se entregd constantemente capital semilla en la mayoria de las zonas de intervencidn de los
socios del GISE. De igual manera se ofrecié apoyo para el registro de emprendimientos y la participacién de estos en
ferias. Finalmente, se establecieron “escuelas de emprendimiento”, con una duracidn de 100 horas, con herramientas
y técnicas para iniciar un negocio o mejorar uno existente, en modalidad hibrida con clases virtuales y talleres de
refuerzo presencial.

lll. Zonas geograficas de intervencion:

El mapa muestra la cobertura a nivel cantonal de los socios del Grupo
de Trabajo para Refugiados y Migrantes (GTRM) en el sector de
integracion laboral.

e En 31 cantones se han realizado acciones de apoyo para el acceso al
empleo (IN1).

* En 33 cantones se han llevado a cabo actividades para fortalecimiento
institucional (publico y/o privado) que fomenten la inclusién
socioecondmica de migrantes y refugiados (IN3).

e En 34 cantones se ha brindado apoyo para el acceso a
emprendimientos (IN5).

- Layseda e En total, las actividades correspondientes a los tres ambitos de
Actwidades sector integracion . , . .
interés de la Mesa abarcan 40 cantones a nivel nacional, con mayor
Il 5-33 . . . . . . . ) .
-0 incidencia en la provincia de Pichincha, en especifico, la ciudad de
e Quito.

MAS |NFORMAC|ON SOBRE EL GRUPO DE TRABAJO DE |NTEGRAC|ON EN: Grupo de trabajo Integracién Socioecondmica - Ecuador | R4V

COLIDERES DE GRUPO DE TRABAJO DE INTEGRACION: PUNTOS FOCALES DE MESA DE INTEGRACION LABORAL:

® OIM — Maria Daniela Escobar: mescobar@iom.int ¢ OIT — Natalia Zarate: zarate@iloguest.org

® FUDELA — Maria José Buitron: mbuitron@fudela.org.ec ® GIZ — Milena Vucinic: milena.vucinic@giz.de
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