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Las dindmicas de migracion en La Guajira. Segun reportes de Migracion Colombia,

La Guajira es el quinto departamento con mayor poblacién venezolana en
Colombia, con 150.806 personas distribuidas en los 15 municipios.

Gracias a la donacién del Gobierno de Estados Unidos por medio de la Oficina de

Poblacién, Refugiados y Migracién (PRM) del Departamento de Estado, se logré la

adecuacion y dotacidon de equipos biomédicos para el puesto de salud en el

CIFRAS CLAVES?

SEGUN MIGRACION COLOMBIA, EN
EL MES DE FEBRERO DEL 2023 EN EL
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA SE
REGISTRARON 1.262 ENTRADAS DE
PERSONAS REFUGIADAS Y

corregimiento de Carraipia, cuyo operador serd la E.S.E. Hospital San José de MIGRANTES VENEZOLANAS, DE LOS

Maicao.
0,

=  Lapista del aeropuerto de Maicao: migrantes y pobreza. La zona de la pista hace CUALES, 35% 0 SONDE SEXO
referencia al antiguo aeropuerto de Maicao que s e encuentra abandonado, un area FEMENINO Y 65% SON DE SEXO
bastante amplia que actualmente es ocupada por poblacién migrante de origen MASCULINO.  SIENDO  RIOHACHA
venezolano, colombianos y retornados y comunidades wayuu; se trata de mas de  (530) Y  MAICAO (705) LOS
8.000 personas que viven en una miseria desbordante: nifios, mujeres NMUNICIPIOS CON MAYOR INDICE DE
embarazadas, tercera edad, personas con discapacidad, y asi, el panorama es muy £ NTRADAS.

desalentador.

AVANCES DEL GIFMM LOCAL

=  El GIFMM se reunio con la delegacién de la Cancilleria, en aras de coordinar la visita al territorio por parte de la Cancilleria 'y
donantes.

= El GIFMM se reunié con los lideres de cada sector en una mesa de construccion para el plan de contingencia frente a
devoluciones que se puedan presentar en el territorio, para mitigar riesgos asociados a posibles devoluciones de poblacién
indigena Yukpa.

=  Sellevé a cabo la mesa de trabajo liderada por Migracion Colombia para identificar problematicas y propuestas a soluciones
frente a las necesidades de la poblacién migrante y poblacion de acogida en La Guajira. En esta mesa preparatoria se
presentara la propuesta, se definird la estrategia de convocatoria y se recogeran las consideraciones y aportes de los
participantes.

=  El GIFMM se reunié con un donante de Operacion Sonrisa para presentar un contexto y necesidades identificadas en la
region.

=  El GIFMM asisti6 a la convocatoria realizada por la Alcaldia de Uribia para la socializacién de la oferta de la cooperacion en
el territorio y para articular acciones en conjunto a la entidad territorial y demas actores.
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Para mas informacion, por favor contactar: Audrey Victoria Blanco - blancoru@unhcr.org Wilson Salazar- wsalazar@iom.int _José tuiran - jtuiran@iom.int_- Maria Fernanda Gutiérrez - gutierrm@unhcr.org
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