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Preambulo:

Desde la Red Latinoamericana de Organizaciones de Personas con
Discapacidad y sus Familias — RIADIS y la Agencia de las Naciones Unidas
para los Refugiados, les damos la cordial bienvenida.

Este curso estd diseflado para crear conciencia y fortalecer los conocimientos
de los actores humanitarios de campo y tomadores de decisiones en temas
sobre la discapacidad y su interaccién en entornos de movilidad humana y

promover respuestas inclusivas.
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1. Objetivo del médulo

En el mundo se estima que alrededor del
15% de la poblacién vive con algun tipo de
discapacidad, de los cuales se estima que

un 5% por ciento han sido desplazadas de

sus hogares a causa de conflictos armados,
violencia generalizada, conflictos politicos e
ideoldgicos, situaciones econdémicas y desastres
naturales; las personas con discapacidad por su
propia condicion se encuentran en una situacién vulnerable,

y al tener que interactuar en entornos que no cuentan con las garantias de
accesibilidad se limita su inclusién y plena participacion, lo que agrava sus
niveles de vulnerabilidad.

Las personas con discapacidad enfrentan mdultiples barreras para desarrollar
actividades en su vida diaria, por lo que el movimiento mundial de personas
con discapacidad impulsaron la Convencién Sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad, que fue aprobada el 13 de diciembre del 2006,
y en la actualidad todos los paises de la region de América Latina y el Caribe
lo han suscrito; siendo vinculante para los estados parte para que puedan
implementar politicas publicas inclusivas, armonizadas con la convencion.

Este primer médulo nos dard un breve recorrido por la normativa
internacional, contemplada en la Convencion sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad (CDPD), la Agenda 2030 y los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) y la Estrategia de las Naciones Unidas para la
Inclusion de la Discapacidad (UNDIS), todos estos enfocados particularmente
en la respuesta de acciéon humanitaria; los cuales deberan ser monitoreados
para que puedan ser implementados y aplicados en cada uno de los estados
parte a las convenciones y tratados internacionales.

Les deseamos el mayor de los éxitos en esta etapa de aprendizaje.
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2. La Convencion sobre los Derechos de las Personas con

Discapacidad (CDPD) y su enfoque en la situacion de
riesgos y emergencias humanitarias

La Carta Universal de los Derechos Humanos, garantiza los derechos

fundamentales de todas las personas que vivimos en el planeta, conforme ha

ido evolucionando la forma en que vivimos, se ha hecho necesario fortalecer

estos derechos particulares y que se consideren y construyan otros tratados y

convenciones con el fin de que los estados puedan asumir compromisos para

garantizar los derechos de una diversidad de grupos, que sin estos seguiran

siendo excluidos en las politicas
publicas y programas.

Es asi que nace la Convencién
sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad
(CDPD), para promover enfoques
inclusivos y transversales que
garanticen una plena y efectiva
inclusién de uno de los grupos
poblacionales mas excluidos en
el mundo.

Conozcamos un poco sobre qué
es la discapacidad de acuerdo a
la CDPD.

¢Qué es una deficiencia?

La discapacidad es un concepto
que evoluciona y que resulta de la
interaccion entre las personas con
deficiencias y las barreras debidas
a la actitud y al entorno que evitan

su participacion plena y efectiva en la
sociedad, en igualdad de condiciones
con las demas.

Es una condicién que puede afectar el funcionamiento normal y natural de
nuestro cuerpo de manera permanente, es decir que no tiene una cura o
solucién desde la perspectiva médica; es asi que el concepto nos puede
llevar a determinar que las deficiencias pueden ser de tipo fisico, mental,
intelectual, sensorial (ver y escuchar) o combinarse y, a su vez, variar en el
grado de dificultad que a la persona le represente hacer ciertas actividades

bésicas.
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¢Qué es una barrera?

Las barreras pueden definirse con actitudinales que
pueden ser generadas por estereotipos y estigmas
arraigados en la concepcién humana por la falta de
empatia, y barreras de entorno que son fisicas,
como por ejemplo las construcciones
de edificios que no cuentan con
accesibilidad como seflalética en
braille, una rampa de acceso para
sillas de ruedas, la informacién que
carece de formatos accesibles,

entre otras.

¢Como ha evolucionado el concepto y la percepcion de la
discapacidad a través de la historia?

Los conceptos de la discapacidad han tenido diferentes modelos, que con
el pasar del tiempo han ido evolucionando, hasta ajustarse a conceptos
modernos, conozcamos algunos de ellos:

Modelo de prescindencia:

El origen de la discapacidad tiene un motivo religioso, no contribuyen a
las necesidades de la comunidad, albergan mensajes diabdlicos, son la
consecuencia de los dioses y sus vidas no merecen la pena ser vividas.
De él se derivan dos submodelos que son:

Submodelo eugenésico: Ubicado N ”
en las sociedades griega y
romana, basandose en motivos
religiosos y politicos, consideraban
inconveniente el desarrollo y

el crecimiento de nifios con
diversidad funcional por ser una
carga para la familia o para el resto
de la comunidad.

Sujetos de derechos, “las personas con discapacidad su participacion y plena inclusién” 7
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Submodelo de marginacion: El rasgo principal

que caracteriza este submodelo es la exclusién
considerando las personas con discapacidad como
objeto de compasion, maleficios o como advertencia
de un peligro inminente. Menosprecio y miedo.

Modelo rehabilitador:

Este modelo pretendia normalizar a las personas, por
lo que se busca rehabilitarlas con el fin de ocultar o
desaparecer la diferencia que la misma discapacidad
representa.

El principal problema pasa a ser la persona o sus
limitaciones por lo que es imprescindible rehabilitarlos
psiquica, fisica o sensorialmente.

- La discapacidad es considerada un problema
de la persona, producido por una enfermedad,
accidente o condicién de salud, que requiere
cuidados médicos prestados por profesionales en
forma de tratamiento individual a fin de conseguir
la cura, adaptacion de la persona o cambio de
conducta.

Modelo Social:

La discapacidad deja de explicarse a partir de la ¢

deficiencia de la persona, para pasar a hacerlo a ﬂ
partir de las deficiencias de la sociedad. ¢

(52

(

- Las causas que dan origen a la discapacidad \/
son preponderantemente sociales y que las
personas con discapacidad pueden aportar ,

a las necesidades de la comunidad en
igual medida que el resto de personas sin
discapacidad.

« Este modelo se encuentra intimamente
relacionado con ciertos valores intrinsecos
a los derechos humanos: respeto por la
dignidad humana, la igualdad y la libertad
personal propiciando la inclusién social.

« Principios sobre los que se basa: vida independiente, no discriminacién,
accesibilidad universal, normalizacion del entorno y participacion entre

otros.
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Clasificacion de la discapacidad de la discapacidad

La discapacidad es un mundo diverso por lo que en esta seccidon queremos
presentar la clasificacion de la discapacidad.

Discapacidad visual

Deriva de la disminucién total (ceguera) o parcial (baja vision) del
sentido de la vista de la persona al momento de interactuar con
\ barreras del entorno. Las discapacidades visual y auditiva son de
\ ‘ origen sensorial, también llamadas discapacidades sensoriales.

Los apoyos de la PcD visual varian segun las necesidades de la
persona; no todas requerirdn lo mismo. Para el desplazamiento
de forma auténoma se distingue el uso de apoyos como el
bastén blanco, perro guia, asi como dispositivos electrénicos.
En la ensefianza y el aprendizaje destacan el uso del Sistema
de Lecto-escritura Braille, y tiflotecnologias, lectores de pantalla,
macrotipos (ampliacion), dbacos, material tactil.

Discapacidad auditiva

ﬂ\ Resulta de la disminucidn total (sordera) o parcial (hipoacusia)
Y 2 del sentido del oido (percepcién de sonidos) de la persona
al interactuar con barreras del entorno. Los apoyos utilizados
dependen de la necesidad particular, y entre ellos destacan el
EE— uso de Lengua de Sefias (LS), lectura labiofacial, dispositivos
electrénicos, como audifonos, entre otros. Cabe mencionar
que la Lengua de Sefias es un rasgo identitario y cultural de
la comunidad sorda, misma que estd integrada por personas
usuarias de esta lengua mediante la que generan vinculos
comunicacionales y socioafectivos. Como ocurre en las lenguas
orales, la LS no es universal, sino que cada pais tiene su propia
Lengua de Senias.

Discapacidad fisica o motriz

Caracterizada por la disminucién parcial o total de la movilidad en
uno o mas miembros del cuerpo de la persona que se ve limitada
para realizar actividades al interactuar con barreras del entorno.
Los apoyos utilizados por PcD motriz son distintos y dependen
de las necesidades de cada persona. Para el desplazamiento
auténomo se distinguen apoyos como sillas de ruedas de
diferente tipo, andaderas, prétesis, ortesis, etc.

Sujetos de derechos, “las personas con discapacidad su participacién y plena inclusién” 9
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Discapacidad intelectual

Resulta de la interaccién entre la habilidad intelectual, la
conducta adaptativa, la salud, la participacion, los apoyos
individualizados de la persona y las barreras del contexto. Este
grupo se favorece de un sistema de apoyo conformado por
recursos y estrategias para mejorar su desarrollo individual y
bienestar personal; por ejemplo, explicaciones lentas y detalladas
mediante actividades ludicas. Entre los tedricos, continda el
debate sobre la definicién de este tipo de discapacidad y las
condiciones que engloba.

1L Discapacidad psicosocial / mental

Refiere a la presencia de una condicién mental derivada de una
deficiencia en el sistema neuronal de la persona que puede
impedir su pleno desarrollo y participacion en la sociedad al
interactuar con barreras del entorno social. Algunos ejemplos son
la bipolaridad, esquizofrenia, depresidon mayor, ansiedad, entre
otros. El Trastorno del Espectro Autista (TEA) es una condicién
que, dependiendo de los rasgos particulares de la persona,
puede considerarse una discapacidad de tipo psicosocial o
intelectual. Los grupos de apoyo emocional son un tipo de
herramienta para la inclusion.

Discapacidad multiple y sordoceguera

La discapacidad multiple combina dos o mds discapacidades. La
sordoceguera es otra categoria por combinar dos discapacidades
sensoriales: visual y auditiva.

Fuente: Escobar Magallanes, 2020, pp. 51-52.
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Es necesario que aprendamos a usar correctamente los términos cuando nos
dirigimos a una persona con discapacidad.

USO INCORRECTO USO CORRECTO

Personas con necesidades
especiales, Discapacitado,
Deficiente, Incapacitadas

Personas con capacidades
diferentes, Lisiado, Minusvalido,
Invalido, Paralitico

Mongdlico, Retardado,
Retardado mental

Lenguaje de sefias

El sordo, Sordomudo

El ciego, Invidente,
No vidente

Insano, Demente, Loco,
Trastornado, Esquizofrénico

=

Sujetos de derechos, “las personas con discapacidad su participacion y plena inclusién” 1
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Recuerda que si debes dirigirte a una persona con discapacidad debes
llamarlo por su nombre, sin embargo, si por alguna razon tuvieras que
referirse a su discapacidad recuerda que el término correcto seria persona
con discapacidad (fisica, visual o cualquiera que corresponda).

La CDPD y la Accion Humanitaria

La CDPD promueve un modelo

de igualdad y no discriminacion,
motivando a los estados parte, para
que tomen conciencia y ejecuten

las acciones que garanticen las
medidas necesarias por la seguridad
y proteccion de las personas con
discapacidad en situaciones de
riesgo, en territorios en conflicto o
inestabilidad.

La CDPD sefala: Art. 11 Situaciones de
riesgo y emergencias humanitarias.

Los Estados Partes adoptaran, en
virtud de las responsabilidades que les corresponden con arreglo al derecho
internacional, y en concreto el derecho internacional humanitario y el derecho
internacional de los derechos humanos, todas las medidas necesarias para
garantizar la seguridad y la proteccién de las personas con discapacidad en
situaciones de riesgo, incluidas situaciones de conflicto armado, emergencias
humanitarias y desastres naturales.”

Es importante hacer énfasis en lo que se refiere a este concepto, ya que la
aplicacién del Art. 11, debera considerar entre otras la plena participacion y
consulta con las mismas personas con discapacidad, en todo lo referente a
garantizar su seguridad y proteccion en acciones de intervenciéon humanitaria.

La ayuda humanitaria debera observar condiciones de accesibilidad e
inclusion tanto en su disefio como en su aplicacion.

La CDPD contempla a lo largo de su texto normativo, otros elementos que
aportan en la aplicacién del art. 11, mismos que se enuncian a continuacion.

1 Convencién sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad https://www.un.org/esa/socdev/enable/
documents/tccconvs.pdf
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Consideraciones

clave
Accesibilidad.

Articulo 9 de la
CDPD.

Derecho a la
vida

Articulo 10 de la
CDPD

Proteccion
contra la
explotacion, la
violencia y el
abuso.

Articulo 16 de la
CDPD

Proteccion a
la integridad
personal

Articulo 17 de la
CDPD

Las personas con discapacidad por su condicién necesitan una
serie de ajuste razonables para garantizar sus derechos en
igualdad de condiciones con las demas, en lo que concierne a
lo siguiente:

Accesibilidad al entorno fisico, el transporte, la informacion y
las comunicaciones, incluidos los sistemas y las tecnologias
de la informacién y las comunicaciones, y a otros servicios e
instalaciones abiertos al publico o de uso publico, tanto en
zonas urbanas como rurales. Estas medidas, que incluiran

la identificacion y eliminacién de obstaculos y barreras de

acceso, se aplicaran, entre otras cosas:

a) Los edificios, las vias publicas, el transporte y otras
instalaciones exteriores e interiores como escuelas,
viviendas, instalaciones médicas y lugares de trabajo;

b) Los servicios de informacién, comunicaciones y de otro
tipo, incluidos los servicios electrénicos y de emergencia.

Todas las personas con discapacidad tienen derecho a la
vida, por lo que es necesario que los estados parte adopten
las medidas necesarias para garantizar la seguridad y la
proteccion de las personas con discapacidad en situaciones
de riesgo, incluidas situaciones de conflicto armado,
emergencias humanitarias y desastres naturales.

Las personas con discapacidad pueden ser victimas de
explotacion, violencia y abuso; y su exposicidon a estos
hechos puede verse exacerbada hasta tres veces mas que
las personas sin discapacidad.

Se deben considerar medidas para impedir cualquier forma
de explotacién, violencia y abuso asegurando, entre otras
cosas, que existan formas adecuadas de asistencia y apoyo
que tengan en cuenta el género y la edad para las personas
con discapacidad y sus familiares y cuidadores, incluso
proporcionando informacion y educacion sobre la manera
de prevenir, reconocer y denunciar los casos de explotacion,
violencia y abuso.

Toda persona con discapacidad tiene derecho a que
se respete su integridad fisica y mental en igualdad de
condiciones con las demas.

Sujetos de derechos, “las personas con discapacidad su participacién y plena inclusién” 13
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Elementos
clave

Consideraciones

Libertad de
desplazamiento
y nacionalidad

Articulo 18 de la
CDPD

Libertad de
expresion y
de opiniény
acceso ala
informacién

Articulo 21de la
CDPD

1. Las personas con discapacidad tienen derecho a la libertad
de desplazamiento, a la libertad para elegir su residencia
y a una nacionalidad, en igualdad de condiciones con
las demas, incluso asegurando que las personas con
discapacidad:

a. Tengan derecho a adquirir y cambiar una nacionalidad y a no
ser privadas de la suya de manera arbitraria o por motivos
de discapacidad,;

b. No sean privadas, por motivos de discapacidad, de su
capacidad para obtener, poseer y utilizar documentacién
relativa a su nacionalidad u otra documentacién de
identificacidon, o para utilizar procedimientos pertinentes,
como el procedimiento de inmigracién, que puedan ser
necesarios para facilitar el ejercicio del derecho a la libertad
de desplazamiento;

c. Tengan libertad para salir de cualquier pais, incluido el
propio;

d. No se vean privadas, arbitrariamente o por motivos de
discapacidad, del derecho a entrar en su propio pais.

2. Los niflos y las nifias con discapacidad seran inscritos
inmediatamente después de su nacimiento y tendran
desde el nacimiento derecho a un nombre, a adquirir una
nacionalidad y, en la medida de lo posible, a conocer a sus
padres y ser atendidos por ellos.

Las personas con discapacidad tienen derecho a la libertad

de expresién y opinién, incluida la libertad de recabar, recibir y
facilitar informacion e ideas en igualdad de condiciones con las
demds y mediante cualquier forma de comunicacién que elijan
con arreglo a la definicién del articulo 2 de la CDPD, entre ellas:

a. Facilitar a las personas con discapacidad informacion
dirigida al publico en general, de manera oportuna y sin
costo adicional, en formatos accesibles y con las tecnologias
adecuadas a los diferentes tipos de discapacidad;

b. Aceptar y facilitar la utilizacion de la lengua de sefias, el
Braille, los modos, medios, y formatos aumentativos y
alternativos de comunicacién y todos los demas modos,
medios y formatos de comunicacién accesibles que elijan las
personas con discapacidad en sus relaciones oficiales

Sujetos de derechos, “las personas con discapacidad su participacién y plena inclusion”
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Consideraciones

Educacién

Articulo 24 de la
CDPD

Salud

Articulo 25 de
la CDPD

Recoleccién de
datos

Art. 31de la
CDPD

Tomados extractos de la CDPD

Las personas con discapacidad tienen derecho a una
educacion de calidad y en igualdad de condiciones que las
demas, en el lugar que vivan, para lo cuales se debe considerar
lo siguiente:

» Se hagan ajustes razonables en funcién de las necesidades
individuales;

» Se preste el apoyo necesario a las personas con
discapacidad, en el marco del sistema general de educacion,
para facilitar su formacién efectiva;

- Se faciliten medidas de apoyo personalizadas y efectivas en
entornos que fomenten al maximo el desarrollo académico y
social, de conformidad con el objetivo de la plena inclusion

- Las personas con discapacidad programas y
- atencidén de la salud gratuitos o a precios asequibles de la
misma variedad y calidad que a las demas personas, incluso

en el &mbito de la salud sexual y reproductiva, y programas
de salud publica dirigidos a la poblacion;

« Acceso a los servicios de salud que necesiten las personas

con discapacidad especificamente como consecuencia de su

discapacidad, incluidas la pronta deteccion e intervencion,
cuando proceda, y servicios destinados a prevenir y reducir
al maximo la aparicion de nuevas discapacidades, incluidos
los nifios y las nifias y las personas mayores.

« La importancia de levantar informacién en torno a las
personas con discapacidad y disponer de datos que
permitan su atencion e intervencion de primera mano.

« Disponer de informacién cualitativa de la situacion
de las personas con discapacidad, de soporte a las
acciones humanitarias.

« El levantamiento de informacion debe contemplar
la participaciéon de las personas con discapacidad,
con la finalidad de disponer de referencias,
experiencias y vivencias que aporten desde las bases
a la construccion de politicas publicas con practicas
proactivas inclusivas.

Sujetos de derechos, “las personas con discapacidad su participacion y plena inclusién”
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3. La Agenda 2030, los Objetivos

de Desarrollo Sostenible — ODS
y el enfoque de la discapacidad

La Agenda 2030, para el Desarrollo
Sostenible, representa el compromiso

de reducir la desigualdad y promover

la inclusidn, social, econémica y politica
de todas y todos, incluidas las personas
con discapacidad, lo que orienta hacia la
aplicacién de la CDPD afirmandose en su
compromiso de no dejar a nadie atrgs.

La Agenda 2030 fue aceptada por todos
los paises y es aplicable de acuerdo con
la realidad de cada pais, considerando las
prioridades nacionales.

Es necesario considerar que la
Agenda 2030 es un documento
politico, no vinculante
legalmente, lo que significa que

Aborda puntualmente en 11 ocasiones los estados tienen la facultad

temas transversales sobre las personas con
discapacidad en los &mbitos de:

de adoptar o implementar los

ODS de manera voluntaria.

« Derechos Humanos
« Grupos Vulnerables
« Educaciéon

Los objetivos y metas de desarrollo sostenible que hacen mencién a las
personas con discapacidad son:

« Objetivo 4: Educacion. Meta 4.5 y meta 4.a

« Objetivo 8: Trabajo. Meta 8.5

« Objetivo 10: Reducir las desigualdades, meta 10.2
« Objetivo 11: Ciudades Inclusivas, meta 1718

« Seguimiento y revision

« Desglose de datos, parrafo 74, g 112

Con el objetivo de garantizar “que nadie se quede atras” en la implementacion

de los ODS, en lo particular a lo que respecta nuestro objetivo de aprendizaje

que es la respuesta humanitaria inclusiva, presentamos a continuacién algunas
consideraciones que se deben tener en cuenta para la implementacion de los ODS.

2 RIADIS OPS Presentacion Rosario Galarza
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Relacion de los ODS con la accién Humanitaria®

ODS 3:

Salud y Bienestar

Meta d: Reforzar la capacidad de
todos los paises, en particular los
paises en desarrollo, en materia

de alerta temprana, reduccién de
riesgos y gestion de los riesgos para
la salud nacional y mundial.

ODS 11:

Ciudades y comunidades
sostenibles

Meta b: De aqui a 2020, aumentar
considerablemente el nimero de
ciudades y asentamientos humanos
que adoptan e implementan politicas
y planes integrados para promover
la inclusidn, el uso eficiente de los
recursos, la mitigacién del cambio
climatico y la adaptacién a él y la
resiliencia ante los desastres, y
desarrollar y poner en préctica, en
consonancia con el Marco de Sendai
para la Reduccién del Riesgo de
Desastres 2015 - 2030, la gestion
integral de los riesgos de desastre a
todos los niveles.

ODS 13:

Accioén por el clima

Meta 1: Fortalecer la resiliencia y

la capacidad de adaptacion a los
riesgos relacionados con el clima y
los desastres naturales en todos los
paises.

Meta 2: Incorporar medidas relativas
al cambio climatico en las politicas,
estrategias y planes nacionales.
Meta 3: Mejorar la educacion,

la sensibilizacién y la capacidad
humana e institucional respecto de
la mitigacion del cambio climatico, la
adaptacion a él, la reduccion de sus
efectos y la alerta temprana.

Garantizar el derecho a
la salud, promoviendo
sistemas sanitarios
inclusivos y garantizando
su acceso en igualdad
de condiciones

para las personas A4
con discapacidad,
independientemente de

su género, nacionalidad,
condicién migratoria, edad.

SALUD
Y BIENESTAR

Garantizar la accesibilidad,
entornos amigables

que promuevan la vida
independiente de las
personas con discapacidad,
fortaleciendo la
participacion e inclusion en
la comunidad, considerando
planes y respuestas
inclusivas en situaciones de
riesgos de emergencias.

Garantizar la inclusiéon
de las personas

con discapacidad y
Sus organizaciones
representativas en los
planes de respuesta a
los cambios climéaticos 1
para reducir sus niveles
de vulnerabilidad, y
garantizar sus derechos.

ACCION
PORELCLIMA

L3 2

3 RIADIS OPS Rosario Galarza IDA
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4. Estrategias de las Naciones Unidas para la inclusion de las

personas con discapacidad — UNDIS

Con la aprobacién de la
Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible, en la cual los
Estados Miembro de las
Naciones Unidas, manifiestan
su compromiso de no dejar

a nadie atrds, por lo que las
Naciones Unidas toma la
decision de ser pioneros y dar
soporte para su aplicacién en
los paises Miembros, para lo
cual, se realizaran ajustes a sus
normas a fin de que estas sean
inclusivas.

La Estrategia de las Naciones Unidas para la Inclusién de las Personas con
Discapacidad, (UNDIS) tiene su punto de partida en la iniciativa del Secretario
General (afio 2019), con base en el examen institucional realizado por la
Relatora Especial sobre los Derechos de las personas con discapacidad. La
finalidad de la estrategia UNDIS es reforzar la inclusiéon de las personas con
discapacidad en todo el sistema

de Naciones Unidas, como base
transformadora para la inclusién “El objetivo de la Estrategia UNDIS es

en todas las 4reas de accién y lograr la igualdad de resultados, asi

pilares de las Naciones Unidas. como fomentar una cultura inclusiva
dentro del sistema de las Naciones

Contempla como punto Unidas”.

de partida los Derechos

Humanos de las Personas con

Discapacidad como elemento parte, irrenunciable, indivisible de los derechos
humanos y libertades fundamentales.

La UNDIS incluye una politica para todo el Sistema que:

« Manifiesta el compromiso de la Organizacién al mas alto nivel.

« Define el enfoque de Naciones Unidas, con respecto a la inclusion de
las personas con discapacidad en el préximo decenio.

18 Sujetos de derechos, “las personas con discapacidad su participacién y plena inclusion”
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» Tiene como objeto crear un marco institucional para la aplicacion de la

CDPD vy su aplicacién en la Agenda 2030.

« Hace manifiesto el cumplimiento de los compromisos humanitarios y de
desarrollo.

Ademas tiene un marco de rendicidon de cuentas que:

» Es aplicable para las entidades y cuenta con 15 indicadores centrado en
4 esferas:
1. Liderazgo, la planificacion estratégica y la gestion
2. La inclusividad
3. La programacion

4. La cultura institucional.

« Incluye un sistema de calificacion para que los equipos de Naciones
Unidas rindan cuenta de su desempefio en la gestion de la inclusion.

« Aborda otras modalidades de aplicacién que incorporan los derechos de
las personas con discapacidad y un enfoque de discapacidad basada en
derechos humanos.

Principios de Accion Humanitaria Inclusiva

Los principios humanitarios son la base fundamental para la accion
humanitaria, estos permiten el acceso a la poblacién afectada, cualquiera sea
su contexto.

Los principios de accién humanitaria tienen relevancia practica y operativa,
es decir que su aplicacién esta directamente expresada en el territorio de
ayuda, en las acciones y en la relacién directa con la poblacion en conflicto
y/o inestabilidad, distinguiéndose de otro tipo de intervenciones.

La promocién y cumplimiento correcto y oportuno de los principios
humanitarios promueve ademas la coordinacion de la respuesta humanitaria.

Los principios humanitarios, consagrados en dos resoluciones de la Asamblea
General de las Naciones Unidas en el afio 1991y 2004, son:

Sujetos de derechos, “las personas con discapacidad su participacion y plena inclusién” 19
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Humanidad. La accién humanitaria Neutralidad. El accionar de los
tiene como objetivo la proteccion actores humanitarios, no deberd
de la vida y salud, garantizando el ser parte de controversias de
respeto a los seres humanos, por toda naturaleza, incluidas las
lo tanto, una de las prioridades es diferencias hostiles de tipo
atender el sufrimiento humano, territorial, religioso, politico,
independientemente del lugar étnico, ideoldgico, entre otros.
donde se encuentre.
Principios
Humanitarios

Independencia Operativa. Se
garantizard y cumplird total
autonomia de las expresiones

u objetivos politicos, militares o
religiosos presentes en territorio
politica, entre otros. de ayuda humanitaria.

Imparcialidad. La accién humanitaria

actuara en atencién a los casos
mas urgentes, sin discriminacién de
raza, edad, creencia, sexo, opinién

Los cuatro principios humanitarios, contemplan, sin lugar a dudas, aristas
importantes de aplicacidon que garantizan una respuesta humanitaria en
igualdad de condiciones y que pueda alcanzar a todos y todas. Sin embargo,
;qué sucede cuando en un territorio de conflicto e inestabilidad, se encuentra
poblacién con algun tipo de discapacidad?

Con la finalidad de no dejar a nadie atrds, es importante incorporar de
manera paralela el enfoque inclusivo, lo que permitira reducir el riesgo al
que se enfrenta la poblacién con mas alta vulnerabilidad, en este caso las
personas con discapacidad.

Acorde a la CDPD, se incluyen los siguientes principios aplicables a la accion
humanitaria.

« Respeto a la dignidad inherente

« Participacioén e inclusién

« La no discriminacién e igualdad de oportunidades
« lgualdad entre hombres y mujeres

« Accesibilidad

« Respeto por la diferencia y la aceptacién de las personas con
discapacidad

« El respeto a la evolucion de las facultades de los nifios y nifias con
discapacidad

« La autonomia individual, incluida la libertad de tomar decisiones

20 Sujetos de derechos, “las personas con discapacidad su participacién y plena inclusion”
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Los principios anteriormente sefialados, responden a cada uno de los
derechos contemplados en la CDPD, mismos que deberdn ser aplicados en
conjunto y de forma transversal con las normas y principios humanitarios, asi
como con los compromisos contemplados en la Carta sobre la Inclusién de
Personas con Discapacidad en la Accion Humanitaria, que contempla:

« La no discriminacién
 Participacion

 Politica Inclusiva

« Respuestas y servicios inclusivos

Te invitamos a mirar un video que hemos preparado junto a ACNUR sobre los
principios de accién humanitaria, en el siguiente enlace:

https://youtu.be/zFBUj2QNW2Y

LOS PRINCIPIOS GENERALES
DE LA CONVENCION SOBRE LOS DERECHOS
DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD SON:

6. Actividad didactica
Reflexione sobre esta pregunta e indique:

¢Por qué cree usted que las personas con
discapacidad necesitaron promover una convencién
para que sus derechos sean cumplidos?

Sujetos de derechos, “las personas con discapacidad su participacion y plena inclusién” 21
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1. Objetivo del médulo:

Cémo hemos visto en el médulo anterior,

las personas con discapacidad son sujetos

de derechos, y estos se encuentran

contemplados en la CDPD, para poder

garantizar la implementacion y hacer efectivos

sus derechos es necesario un trabajo conjunto y
articulado entre multiples partes interesadas como
son los Gobiernos, Agencias de las Naciones Unidas,

empresa privada, organizaciones de la sociedad civil,
organizaciones de cooperacién internacional, donantes, entre otras.

En el presente médulo conoceremos de cerca la importancia de considerar
a la discapacidad de manera transversal en la planificacion de respuestas
humanitarias inclusivas para las personas refugiadas y migrantes con
discapacidad.

¢Como crear ejes transversales sobre discapacidad en la

respuesta en el contexto de la proteccion internacional a
personas refugiadas y migrantes?

Una vez que tenemos claro los conceptos de la discapacidad y los derechos
que los amparan en situaciones de riesgos de emergencias y accién
humanitaria, es necesario que veamos las medidas a tomar en cuenta para
garantizar su plena inclusién y participacién.

El Art. 5 de la CDPD, nos habla sobre la igualdad y no discriminacion.

1. Los Estados Partes reconocen que todas las personas son iguales ante la
ley y en virtud de ella, y que tienen derecho a igual proteccién legal y a
beneficiarse de la ley en igual medida sin discriminacion alguna.

2. Los Estados Partes prohibiran toda discriminaciéon por motivos de discapacidad
y garantizaran a todas las personas con discapacidad proteccién legal igual y
efectiva contra la discriminacién por cualquier motivo.

Transversalizar la discapacidad desde la planificacion para brindar 5
respuestas inclusivas a personas refugiadas y migrantes con discapacidad
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3. Afin de promover la igualdad y eliminar la discriminacion, los Estados
Partes adoptaran todas las medidas pertinentes para asegurar la
realizacion de ajustes razonables.

2.1 Discapacidad y diversidad

La discapacidad es un mundo, y de acuerdo al tipo de discapacidad es
necesario realizar los ajustes razonables que se requieran para garantizar
una atencion afectiva y efectiva, para esto conozcamos de cerca que tipos de
discapacidad se pueden identificar, partiendo del concepto de deficiencias
fisicas, mentales, intelectuales o sensoriales a largo plazo:

® &
&5

ali A

I
- 'y 1
Discapacidad fisica Discapacidad Persona ciega o Discapacidad Personas
o con movilidad organica trastornos visuales del habla sorda o con
reducida problemas
auditivos

’ .i i
Efermedades raras Discapacidad del Discapacidad Personas de baja Discapacidad
desarrollo psiquica, conductual estatura cognitiva y de
y del comportamiento aprendizaje
adaptativo
6 Transversalizar la discapacidad desde la planificacion para brindar
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Las personas con discapacidad, al igual que todo ser humano en diferentes
identidades algunas de ellas relacionadas a su tipo de discapacidad y, que en
ocasiones puede influir en su condicién de vulnerabilidad.

La diversidad de identidades en el caso de las personas con discapacidad
aumenta su grado de vulnerabilidad.

Por lo tanto, es necesario que se consideren como ejes transversales en la
planificacién de respuestas inclusivas, citamos algunas de ellas.

« Niflos, nifias y adolescentes

« Jovenes

« Mujeres

- Personas adultas mayores

« Personas indigenas

- Personas afrodescendientes

« Personas refugiadas y migrantes

« Personas LGBTIQ+

« Personas con enfermedades huérfanas, raras y catastréficas
« Otras personas con necesidades especificas de proteccién

La ayuda humanitaria debera tener en cuenta condiciones de disefio universal
e inclusién tanto en su planificacién como en su aplicacién.

2.2 Barreras que enfrentan las personas con discapacidad en su vida diaria:

Las personas con discapacidad enfrentan barreras para desarrollar su
potencial, estas barreras pueden verse agravadas en crisis humanitarias como
las situaciones de conflicto interno, violencia generalizada, destruccién de
infraestructura, desplazamiento, entre otras.

Las barreras que enfrentan las personas con discapacidad son las siguientes:

Barreras actitudinales -~
Forman parte del entorno social, se expresan en ) 4
actitudes y acciones derivadas de estereotipos,
estigmas y prejuicios negativos sobre las personas
con discapacidad que llevan a la discriminacién,
asi como a ideas erroneas sobre los derechos y
capacidades de este grupo.

Transversalizar la discapacidad desde la planificacion para brindar 7
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Barreras a la informacién y la comunicacion
Ocurren ante la falta de medios de comunicacion
alternativos en actividades cotidianas de
personas que requieren apoyo en la audicion,
lectura, escritura, habla o entendimiento. Algunos
ejemplos de barreras son la falta de interpretacion
en Lengua de Sefias y subtitulado en videos
(personas con discapacidad auditiva); de textos
en Sistema Braille, lectores de pantalla, macrotipo
o ampliaciones en letra grande, impresiéon con
relieve (personas con discapacidad visual); y de
texto en versién de lectura facil (personas con
discapacidad intelectual).

Barreras institucionales

Forman parte del entorno social al presentarse en
la legislacién, politica y disefio de los programas.
Por ejemplo, leyes que no reconozcan la
implementacién de ajustes razonables como un
derecho de las personas con discapacidad.

Barreras fisicas
Son ambientales y se expresan en los
obstaculos naturales, rurales o urbanos que

impiden o bloquean el acceso, la movilidad y el
desplazamiento a espacios publicos, lugares de
trabajo y medios de transporte. Algunos ejemplos
son la falta de rampas en espacios publicos,

rampas con pendiente pronunciada; puertas,
banquetas o pasillos con dimensiones reducidas
que limitan la movilidad de usuarios de silla de
ruedas, entre otros.

Barreras de transporte

Son ambientales y resultan de la falta de transporte
adecuado y repercuten en la autonomia de una
persona en la sociedad. Algunos ejemplos son la falta
de transporte adaptado con dimensiones accesibles
y sefializacién en formatos alternativos donde puedan
viajar personas con necesidades diversas (usuarias de
sillas de ruedas, perros de servicio).

8 Transversalizar la discapacidad desde la planificacién para brindar
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Una vez que conozcamos y nos familiaricemos con el concepto de las
barreras que enfrentan las personas con discapacidad, queremos presentar
los riesgos y las barreras a las que estan expuestas las personas con
discapacidad en situacién de refugio y migracion.

Inseguridad y
violencia

Riesgos y barreras
que enfrentan

las personas con
discapacidad en
movilidad humana

«  Riesgo constante de ser victimas de abuso y extorsion por parte del crimen
organizado o incluso por algunas autoridades.

«  Riesgo en su integridad fisica en el cruce de frontera por los pasos irregulares.

. Amenazas y extorsion de intermediarios o “coyotes”, a quienes les pagaban para
cruzar la frontera.

. Robo de dinero, pertenencias y/o documentos.

«  Agresion fisica o emocional de autoridades, organizaciones del crimen
organizado o particulares.

- Violencia de género, en las rutas, en los lugares de alojamiento o albergues y en

los centros migratorios del gobierno.

. En el transporte empleado en la movilizacién
durante los trayectos.

. En los entornos fisicos y en las instalaciones de
las organizaciones humanitarias y las oficinas de
Falta de gobierno.

accesibilidad - De acceso a la informacién, las comunicaciones

y las tecnologias (como las plataformas virtuales

y los portales de internet).

. Discriminacién multiple o interseccional al
ser una persona extranjera y al vivir con una
condicién de discapacidad.

. Prevalencia del “estigma” o ideas equivocadas
respecto a la discapacidad.

- Xenofobia

Transversalizar la discapacidad desde la planificacion para brindar 9
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3. ({Qué debemos considerar durante la preparacion de nuestros

programas y planes de respuesta para que sean inclusivos?

Las respuestas de accién humanitaria deben contemplar un enfoque de doble
via, en el cual se considera de manera transversal la inclusién de las personas
con discapacidad, abordando las medidas especificas de acuerdo al tipo de
discapacidad.

Es necesario una articulacion y coordinacién adecuada entre el gobierno, las
agencias de Naciones Unidas, la empresa privada, cooperacion internacional,
donantes y otras organizaciones de la sociedad civil; lo que permitird mejorar
los niveles de respuesta para la inclusion de las personas con discapacidad:

Es muy importante tomemos en cuenta estas consultas:

- sExisten politicas publicas especificas a nivel pais, que garanticeny
promuevan los derechos de las personas con discapacidad?

- ¢Existen en el pais politicas publicas y programas de proteccién social
con enfoque de discapacidad que contemplen la inclusién de personas
refugiadas, migrantes y desplazadas internamente?;

- (El estado proporciona ayuda por emergencias humanitarias a otros
Estados?

- :Existen datos disponibles sobre la poblacién con discapacidad en
situacién de movilidad humana?

- ¢Existen otras organizaciones en el territorio que estan brindando
atencion y respuesta a personas refugiadas y migrantes con
discapacidad?

« ¢Se presta la ayuda de forma que beneficie por igual a las personas con
discapacidad y a las demas personas, garantizando un ajuste razonable
y la accesibilidad a todos los servicios e instalaciones?

« ¢sLos protocolos de emergencia contemplan medidas que garantizan que
las personas con discapacidad no sean discriminadas o excluidas en
caso de que se produzca una emergencia humanitaria?”

- ¢Esta nuestro personal suficientemente capacitado para brindar una
atencién y respuestas inclusivas a las personas con discapacidad?

Para que nuestra planificacion y respuestas sean inclusivas debemos
considerar lo siguiente:

10 Transversalizar la discapacidad desde la planificacién para brindar
respuestas inclusivas a personas refugiadas y migrantes con discapacidad
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3.1 Estamos garantizando la participacion de personas con discapacidad,
sus organizaciones representativas y a sus familias:

Nadie conoce mejor sus necesidades que las personas que viven a diario con
una discapacidad, por lo que debemos considerar dentro de la planificacion
lo que establece las “Directrices del Comité Permanente entre Organismos

sobre la inclusién de las personas con discapacidad en la accién humanitaria”:

« Incluir de manera activa a las personas con discapacidad, sus familias
y las OPD en los mecanismos de coordinacion, las evaluaciones
intersectoriales de las necesidades y la elaboracion de resimenes de
las necesidades humanitarias y planes de respuesta humanitaria (PRH).

» Garantizar que la diversidad de la poblacién de personas con
discapacidad esté representada equitativamente. Considerando las
diversas formas de discapacidad, género y edad. Es necesario realizar
esfuerzos concertados para promover grupos sub representados,
incluidas las personas con discapacidad intelectual y psicosocial,
personas procedentes de pueblos indigenas, mujeres y nifias.

En la medida de lo posible las organizaciones podrian crear alianzas con
organizaciones de personas con discapacidad y sus familias, que tengan
ambito a nivel local, regional y nacional, que puedan incluirse en los grupos
de trabajo o sectores de atencién, promoviendo asi su participacién antes,
durante y después de una crisis humanitaria.

Para garantizar su participacion
se debe contemplar las medidas
de accesibilidad y ajustes
razonables como intérpretes de
lengua de sefias, informacion
accesible en braille y lectura
facil, el apoyo de facilitadores

y personas de apoyo, esto
permitird un intercambio de
conocimientos e involucramiento
en cada espacio y ciclo de la
respuesta humanitaria.

-

" o

En algunos casos las
organizaciones de personas con
discapacidad y sus familias, no

Transversalizar la discapacidad desde la planificacion para brindar n
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estdn involucradas en la accién humanitaria, por lo que puede ser necesario
fortalecer las capacidades de la organizacion a través de capacitaciones y
formaciones sobre las teméticas y asi involucrarlas de manera efectiva dentro

de los procesos de participacién y consulta.

3.2 Recoleccién de datos desagregados y las preguntas
de Washington Group

Para ser efectivos y eficientes en la respuesta humanitaria es necesario
contar con datos desagregados, lamentablemente los estados y actores
humanitarios muchas veces no consideran en la recoleccion de datos las
variables sobre discapacidad.

Hay que considerar que no todas las discapacidades son visibles o
muchas veces las personas por temer a ser discriminadas no quieren auto
identificarse como una persona con discapacidad.

Existen herramientas como las preguntas del Washington Group que nos
permiten recolectar datos e identificar la discapacidad, de tal manera que

las respuestas que planifiquemos puedan ser inclusivas, a continuacién,
mostramos una tabla con el set corto de preguntas que pueden ser usadas en
el levantamiento de informacion.

Preguntas del Set Corto del GW

1. ¢Presenta alguna dificultad para ver incluso usando

lentes? ver

2. ;Presenta alguna dificultad para oir incluso usando )
aparato auditivo/dispositivo auxiliar? Oir

3. ¢Presenta alguna dificultad para caminar o subir )
escaleras incluso con apoyo? Caminar

4. ;Presenta alguna dificultad para recordar y/o .
¢ 9 P y Cognicién

concentrarse?

5. ¢Presenta alguna dificultad para realizar tareas de

cuidado personal (como bafiarte, vestirte y comer)? Autocuidado

6. ;Presenta alguna dificultad para comunicarse (como

comprender o ser comprendido por los demés)? Comunicacion

(1) Ninguna (2) Algo de (3) Mucha (4) No puede
dificultad dificultad dificultad hacerlo
Sin limitacion ni Persona con Persona con Persona con
discapacidad limitacion discapacidad discapacidad
Tabla realizada en base al set corto de las preguntas del Washington Group
12 Transversalizar la discapacidad desde la planificacién para brindar
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A parte de la recopilacion de datos cuantitativos se pueden incluir preguntas
cualitativas que permitan tener un rango amplio de descripcién para entender
los puntos de vista, las prioridades, los riesgos y barreras que enfrentan las
personas con discapacidad. Ademas exploran la percepcién de la calidad

de servicios que han recibido, y otras variables que permitan a los actores
humanitarios tener una retroalimentacion sobre los programas y sectores

a los que estan dando respuesta. Esta informaciéon permitira evaluar
posteriormente si las respuestas dadas han sido lo suficientemente inclusivas.

3.3 Diseiio universal y su importancia en la planificacion y respuesta para la
accién humanitaria

Garantizar la participaciéon de las personas con discapacidad requiere, que
creemos empatia y que se consideren las opiniones de las personas con
discapacidad dentro de los que contempla sus necesidades especificas, para
garantizar su plena inclusién.

Los niveles de respuesta deben considerar los siguientes detalles en la
respuesta accesible:

1. Accesibilidad

Reafirma el derecho de disfrutar de acceso, en igualdad de condiciones con
los demas, al entorno fisico, transporte, informaciéon y comunicaciones. Esto
Incluye:

« Considerar las tecnologias y sistemas de informacion y
comunicaciones adaptados para las personas con discapacidad.

- Considerar instalaciones y servicios abiertos o prestados al publico,
tanto en zonas urbanas como rurales.

Transversalizar la discapacidad desde la planificacion para brindar 13
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El disefio universal contempla:

N

El disefio de productos, entornos,
programas y servicios, creados
para un uso universal
incluyendo a las personas con
discapacidad.

Es posible de ser utilizados por
todas las personas, en la mayor
medida posible.

No necesitan de adaptaciones o
de un disefio especializado para
cada discapacidad.

™

3. Tecnologia de apoyo o de asistencia

Son productos externos (dispositivos, equipos, instrumentos, software,
ortesis y protesis, tecnologias de asistencia)

Producidos especialmente o disponibles para la poblacién en general
Utiles para mantener o mejorar el funcionamiento y la independencia, la
participacion o el bienestar general de una persona.

También pueden ayudar a prevenir deficiencias y afecciones de salud
secundarias.

Ejemplos de tecnologias de apoyo o asistencia:

Sillas de ruedas, bastones, muletas, etc.

Prétesis y oOrtesis

Audifonos

Ayudas visuales

Software y hardware informaticos especializados que mejoran la
movilidad, la audicién, la visién o la capacidad de comunicacion.

4. Ajustes razonables
Su finalidad es garantizar a las personas con discapacidad el goce y ejercicio
de sus derechos, en igualdad de condiciones con las demas.

Modificaciones y adaptaciones necesarias y adecuadas:

Que no impongan una carga desproporcionada o indebida
Se requieren de inmediato en un caso particular

Transversalizar la discapacidad desde la planificacion para brindar
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Por ejemplo:

Incorporar intérpretes de lengua
de sefias en las reuniones en
las que participen personas con
discapacidad.

Asegurar que la persona con

discapacidad cuente con una
persona de apoyo en caso de
requerirlo.

Asegurar que exista informacién accesible en los formatos y formas que
las personas con discapacidad lo requieran (braille, macrotipo o texto
aumentado, lectura facil, entre otros).

Hay que recordar que la negacion o el no implementar las medidas de
accesibilidad y ajustes razonables, implica una violacién a los derechos de las
personas con discapacidad.

3.4 Asignacion de recursos
adecuados

Uno de los factores que
impide que exista un
desarrollo adecuado en la
inclusion de las personas con
discapacidad en la respuesta
de accion humanitaria es la
asignacion de recursos para
que puedan implementarse
programas de respuesta
humanitaria inclusiva.

Por lo que es necesario considerar lo establecido en las “Directrices del
Comité Permanente entre Organismos sobre la inclusién de las personas con
discapacidad en la accién humanitaria”:

« Movilizar recursos y presupuestos nacionales e internacionales (OPD,
proveedores de servicios, fondos). Garantizar la inclusion de las
personas con discapacidad, incluidos los refugiados y otras personas
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con discapacidad desplazadas; garantizar que reciban apoyo y
proteccion durante todas las fases del ciclo del programa humanitario.

Instar a los donantes a asignar financiamiento para la respuesta
destinada a las personas con discapacidad y su inclusion en las
acciones de respuesta.

Definir criterios relativos a la inclusion de las personas con discapacidad
para llamados urgentes, fondos de respuesta ante emergencias, fondos
globales o mancomunados basados en los paises y otros mecanismos
de fondos de emergencia.

Velar por que los programadores de presupuesto estén capacitados
en materia de inclusién de las personas con discapacidad. Garantizar
que se asignen recursos suficientes para mejorar la accesibilidad y
proporcionar ajustes razonables.

Velar por que en los presupuestos sectoriales y la descripcién general
de las necesidades de financiamiento se asignen sumas adecuadas

a una programacion que incluya la discapacidad. Incluir el disefio
universal en todas las estructuras nuevas o temporales, la modificaciéon
de estructuras existentes, la realizacion de ajustes razonables, el
establecimiento de mecanismos de divulgacion, la disposicion de
intérpretes de lengua de sefias, etc. Solicitar asesoramiento a las OPD y
los puntos focales sobre cuestiones relativas a la discapacidad cuando
se planifiquen y preparen los presupuestos.

Implicar a OPD que representen la diversidad de las personas con
discapacidad en el comité de revision de los proyectos seleccionados
(por ejemplo, fondos de respuesta a emergencias y fondos
mancomunados) para garantizar que las propuestas incluyan y aborden
de manera adecuada los requerimientos de estas personas.

Elaborar un presupuesto inclusivo que reconozca la importancia de la
accesibilidad y los ajustes razonables. Implicar a las OPD y los puntos
focales sobre cuestiones relativas a la discapacidad a la hora de
establecer prioridades y determinar los recursos que se necesitaran
para eliminar las barreras que afrontan las personas con discapacidad
cuando intentan obtener asistencia y proteccion.

Contratar a personas con discapacidad y personas calificadas y/o
expertos en el drea de la discapacidad como personal o consultores.

Exigir a los socios implementadores que disefien e integren estrategias

Transversalizar la discapacidad desde la planificacién para brindar
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de inclusién de las personas con discapacidad como parte de los
requerimientos de financiamiento.

« Ayudar a los socios a desarrollar enfoques que identifiquen, analicen
y aborden los riesgos que afrontan las personas con discapacidad y
promover sus esfuerzos en este sentido.

° e 7

3.5 Seguimiento a la implementacion de iniciativas y rendicion de cuentas

Asegurar que los programas de respuesta estdn cumpliendo con su objetivo
de garantizar la plena inclusién de las personas con discapacidad, antes y
después de implementarlos es necesario evaluarlas y monitorearlas durante
su implementacioén.

Por lo que se recomienda considerar lo establecido en las “Directrices del
Comité Permanente entre Organismos sobre la inclusién de las personas con

discapacidad en la accién humanitaria”:

 Integrar sistematicamente la inclusion y proteccién de las personas
con discapacidad en el orden del dia de las reuniones del Equipo
Humanitario Pais (EHP).

« Garantizar que las herramientas de monitoreo aborden las
preocupaciones de las personas con discapacidad, incluida la
accesibilidad, los riesgos y la gestion de riesgos, los requerimientos
especificos, las opiniones y las percepciones. Velar por que las personas
con discapacidad participen en el monitoreo, las evaluaciones de las
necesidades y la respuesta en términos mas generales.

Hasta aqui hemos visto algunas consideraciones sobre como tener planes

y respuestas inclusivas en la accion humanitaria, son conceptos y términos
generales que se han resumido y considerado como importantes destacar en
este curso.

Si desean aprender més sobre la manera de transversalizar la discapacidad
en cada uno de los sectores o grupos de trabajo en la respuesta inclusiva los
invitamos a revisar las “Directrices del Comité Permanente entre Organismos
sobre la inclusién de las personas con discapacidad en la accién humanitaria”.

Transversalizar la discapacidad desde la planificacion para brindar 17
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https://n9.cl/r0pt

Directrices
DEL COMITE
PERMANENTE ENTRE
ORGANISMOS SOBRE
LA INCLUSION
DE LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD
EN LA ACCION
HUMANITARIA

En los préoximos médulos veremos y conoceremos
sobre las necesidades especificas que se deben
considerar de acuerdo a cada tipo de discapacidad.

4. Actividad didactica

Dentro de su campo de accién, siendo una
organizacion de accién y respuesta humanitaria, o
de una organizacién de personas con discapacidad
y sus familias ;Considera usted que los programas
han sido inclusivos? ;Cudles cree que sean las
medidas que hacen falta a su sector para ser
inclusivos?

18 Transversalizar la discapacidad desde la planificacion para brindar
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Introduccion

La Organizacién Mundial de la Salud (OMS), define la discapacidad como “un
fendmeno complejo que refleja una interaccion entre las caracteristicas del
organismo humano y las caracteristicas de la sociedad en las que vive”.

Las personas con discapacidad son seres humanos como cualquier otro
viviendo en un entorno, con diversidad, con ideales y limitaciones, con
caracteristicas que las hacen Unicas y las mueven a buscar las alternativas
para continuar su desarrollo humano y social; viviendo en ocasiones en
entornos poco amigables respecto a su accesibilidad y actitud, lo que impide
su inclusion plena y efectiva y profundiza su condicién de discapacidad.

Las personas con discapacidad son sujetas de deberes y derechos, al igual
que las demas, con una practica de ciudadania en igualdad de condiciones
con toda la sociedad y con necesidades de atencidn prioritaria, segun lo
establecido en la nueva Constitucion ecuatoriana.

En este médulo conoceremos un poco sobre la discapacidad fisica y la
discapacidad visual, sus caracteristicas y necesidades particulares que deben
ser consideradas para garantizar su inclusion.

Necesidades especificas en la respuesta humanitaria para las personas con discapacidad 5
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2. ;Como abordar y brindar apoyo a
una persona con discapacidad?

En primer lugar, es importante tomar en cuenta
que no existen féormulas que determinen el
trato a una persona con discapacidad.

+ Recuerde que el relacionamiento con una
persona con discapacidad es un proceso

de intercambio en el que las personas que

conviven se muestran, se analizan, se comparan y se
aprueban o desaprueban entre si, estableciendo acuerdos para lograr
el reconocimiento social a través de la expresion de ideas, sentimientos,
creencias y valores.

- No importa cuan diferentes y diversos somos unos de los otros, no
importa cuanta dificultad tenemos para expresar lo que pensamos o
sentimos, no importa si en el camino encontramos la necesidad de
adaptarse o aprender de los otros, lo que realmente importa, es cuantas
ganas le ponemos y cuanto valor le damos. Finalmente, la actitud es la
que cuenta.

- La ayuda humanitaria, no debe ser vista Unicamente como un
cumplimiento de una normativa o principio y mucho menos una
imposicion, debe ser visto como procesos a través de los cuales
realmente se logre el desarrollo inclusivo y la ayuda humanitaria
inclusiva de las personas con discapacidad.

21. Discapacidad fisica

Una persona con discapacidad fisica es aquella que por alguna condicién
preexistente ha adquirido dificultades para desarrollar actividades que
implican el movimiento y uso de su cuerpo, comunmente se las determina
como una condicion de limitacién fisico-motora, esta condicién de
discapacidad puede hacer que las personas requieran ayudas técnicas y
tecnoldgicas especificas para garantizar el desarrollo de sus actividades de la
vida diaria, como caminar, tomar o agarrar objetos, estudiar, entre otras.

6 Necesidades especificas en la respuesta humanitaria para las personas con discapacidad
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La condicién que produce una discapacidad fisica puede ser hereditaria,
complicaciones de nacimiento o adquirida por alguna eventualidad, como
accidentes de transito, caidas, la edad, entre otras.

En el siguiente cuadro presentamos algunos tipos de discapacidad fisica
segun su origen.

Discapacidad fisica segun su origen

DISCAPACIDAD FiSICA
MOTORA Y ORGANICA

Efecto

AFECTADO
Organico « Lesiones y dafios « Hemiplegia
cerebrales. - Paraplejia
» Lesiones en la «  Amputacion.

columna vertebral
Extremidades
inferiores y
superiores

Visceral o por afectacion . Cardio Respiratorio. - Fibrosis quistica.
de 6rganos « Endocrino + Insuficiencia renal crénica
» Hematoldgico
« Digestivo
« Urinario.
. Sistema
Inmunolégico
Metabdlico

Déficits de estructuras » Trastornos que » Distrofia muscular

musculares provocan cambios - Espina bifida
estructurales o » Poliomielitis
deficiencia funcional « Acondroplasia
del cuerpo.

Necesidades especificas en la respuesta humanitaria para las personas con discapacidad 7
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Las personas con alguna condicién de discapacidad fisica desarrollan
habilidades y destrezas que les permiten incluirse en la sociedad, para poder
garantizar su plena participacion e inclusion pueden integrarse en todas las
areas fisicas que garanticen accesibilidad al medio fisico y comunicacional
que no implique la utilizacién de sus miembros afectados y/o la movilidad o
deambulacién.

pueden presentar las personas con discapacidad
fisica en situacion de movilidad humana?

211 ;Cuales son las necesidades especificas que v [Q
N S

Para garantizar el desarrollo pleno de
las personas con discapacidad y su
inclusién y participacion en la sociedad,
su vida independiente, en los entornos
de movilidad humana es necesario
considerar.

Necesidades Tipos Detalle

especificas
Tecnologias de  Ortesis Se consideran un apoyo u otro dispositivo
asistencia externo aplicado al cuerpo para modificar los

aspectos funcionales o estructurales del sistema
neuromusculoesquelético en funcién de uno o
varios ligamentos, o que facilitan su movilidad.
Por ejemplo:

Sillas de ruedas

Andadores

Muletas

Bastones de apoyo

Ortesis para miembros superiores
- Ortesis para la mano reumatica
- Ortesis para el codo

- Ortesis para la mano traumatica
- Ortesis para el hombro

Ortesis para miembros inferiores
- Ortesis de pie (plantillas)

- Ortesis para fracturas

- Ortesis protectoras

- Ortesis estabilizadoras

- Ortesis correctoras

Ortesis para columna vertebral

8 Necesidades especificas en la respuesta humanitaria para las personas con discapacidad
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Prétesis Son un apoyo técnico o tecnolégico que reemplaza
a una parte del cuerpo que ha sido amputada,
puede considerarse también como un elemento
que es insertado en el cuerpo a través de cirugia.
Ejemplos de protesis pueden ser:

Protesis de brazo y mano.
Protesis de pierna y pie
Prétesis de cadera, rodilla, columna, etc.

Accesibilidad Accesibilidad Son facilitadores que cumplen normas

fisica al medio estadndares, reconocidas y aplicadas para
fisico garantizar acceso al medio fisico.
Por ejemplo:
Rampas para sillas de ruedas
Ascensores

Transporte con elevadores
Bafios accesibles.

Apoyo Personas de  Algunas personas con discapacidad fisica por su
personal apoyo condicion, para participar activamente, requiere del
apoyo de una persona o acompafiante que facilite
su movilidad y desarrollo personal en diferentes
espacios, la mayoria de estas personas de apoyo
pueden ser familiares, en otros casos su condicion
puede ser grave y requieren atencion especializada
como una enfermera.
Algunos de estos casos pueden ser:
Apoyo en la deambulacion y movimiento.
Asistencia en algunos casos en la higiene
corporal, control de Ulceras de presion.
Apoyo en el control de esfinteres.
Atencion alimentaria y control digestivo, por
temas de inactividad.

21.2 ;Como asegurar respuestas humanitarias inclusivas para

las personas con discapacidad fisica?

Se citan algunas directrices generales para una respuesta humanitaria inclusiva.

Claves generales para la respuesta humanitaria
inclusiva:

No existe una férmula estandar para dar respuestas
humanitarias inclusivas, debido a que la dindmica y
diversidad de las discapacidades nos exigen que
nos adaptemos a los entornos y caracteristicas

individuales de cada persona, sin embargo,
podemos considerar las siguientes directrices para dar uestds iiciusivas

a las personas con discapacidad fisica.

Necesidades especificas en la respuesta humanitaria para las personas con discapacidad 9
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Generar politicas y directrices internas que consideren
respuestas inclusivas para personas con
discapacidad fisica

Las organizaciones de respuesta en la accidn
humanitaria deben estar comprometidas con
respuestas inclusivas que garanticen una
transversalizacion en la implementacion de
actividades, por lo que se sugiere que adecuen
sus politicas internas a:

Tolerancia cero a la « Implementa en sus reglamentos directrices que

discriminacion sancionen actitudes y actividades discriminatorias
hacia las personas con discapacidad fisica en los
planes de respuesta en territorio.

Formacion - Establecer politicas de formacién y sensibilizacién
a los equipos involucrados en la planificacion y
respuesta en terreno para brindar una atencién
accesible a personas con discapacidad fisica.

- Establecer politicas y programas de rehabilitacion
funcional para personas con discapacidad fisica.

Alianzas estratégicas « Incluir y garantizar la participacién de
organizaciones de personas con discapacidad
fisica y sus familias en la planificacién, evaluacion
y rendicién de cuentas de los programas de
respuesta a refugiados y migrantes.

Los actores humanitarios deben considerar las necesidades especificas que
pueden presentar las personas con discapacidad fisica en la respuesta de
accion humanitaria y que se deben considerar en los diferentes ambientes
para proveerlos y asi promover su inclusion.

10 Necesidades especificas en la respuesta humanitaria para las personas con discapacidad
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- Sillas de ruedas

- Ortesis (bastones de apoyo)

- Prétesis (miembros superiores o
inferiores)

- Tecnologias de asistencia (software y
hardware adaptado para personas sin
brazos, piernas o con movilidad reducida)

- Rampas que contemplen estdndares
internacionales como las normas INEN de
accesibilidad al medio fisico (Ecuador:

Consideraciones gttgs://val/)w.c;)t:]zlejodisc/f;paci-
o ades.gob.ec/biblioteca
SMiaEeSPuESt Accesibilidad - Sanitarios accesibles
a persona§ con - Crear espacios de rehabilitacion y
discapacidad habilitacién para personas que hayan
fisica adquirido su discapacidad durante una

situacién de riesgo de emergencias.

- Disefios en formatos digitales

- Disefios impresos ergonémicos, adapta-
dos para su facilidad en manipulacion, en
caso de formularios considerar espacios
adecuados para su llenado.

- Disefios alternativos en audio

Como hemos visto, no todas las personas nacen con una discapacidad,

estas pueden ser adquiridas por alguna razén o consecuencia externa,

como accidentes, y en el contexto de la movilidad humana pueden adquirir
una discapacidad, por lo que es necesario que los planes de respuesta
consideren establecer mecanismos que apoyen la rehabilitacion y habilitacion
de una persona con discapacidad fisica adquirida y la entrega de ayudas
técnicas adecuadas.

Para interactuar con una persona
con discapacidad fisica considere las
siguientes recomendaciones:

- Evalle y analice sus necesidades de
ayuda humanitaria.

« Consulte con la persona coémo puede
apoyarlo en su movilidad

« No empuje la silla de ruedas de una persona ni tomes el brazo de
alguien que camina con dificultad, sin su consentimiento.

- Aligual que todas las personas, dirijase a él o ella por su nombre y no
por su condicién.

« Es mejor situarse a la misma altura (por ejemplo: sentado en caso de que sea
una persona en silla de ruedas o inclindandose si es una persona de talla baja)

Necesidades especificas en la respuesta humanitaria para las personas con discapacidad n
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2.2. Discapacidad visual

La persona con discapacidad visual es aquella que presenta una deficiencia
en su funcion visual total o parcial y que, en algunos casos, en esta ultima,
con el apoyo de gafas u otras ayudas Opticas, apoya su nivel de vision o
enfoque.

Discapacidad visual segun su origen

)

/)
CAUSA / ORGANO EFECTO
AFECTADO

» Hereditaria o Afecta directamente - Cataratas
congénita al érgano de lavista  _ Glaucoma
- Adquiridas (0jo) - Uveitis
Efectos: - Denegamon macular
Baja vision - Opacidad corneal
Ceguera total - Retinopatia
- Tracoma

- Retinopatia diabética

- Anormalidades y dafios

- Neuritis 6ptica

- Atrofia del nervio 6ptico

- Drusas de la cabeza del nervio
optico

Las personas con alguna condicién de discapacidad visual desarrollan
habilidades y destrezas que les permiten incluirse en la sociedad, para poder
garantizar su plena participacion e inclusidon es necesario contemplar ajustes
razonables al medio fisico y a la comunicacién.

12 Necesidades especificas en la respuesta humanitaria para las personas con discapacidad
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2.21 ;Cuales son las necesidades especificas que
pueden presentar las personas con discapacidad

visual en situacion de movilidad humana?

Para garantizar el desarrollo pleno de las personas con
discapacidad visual y su inclusién y participacion en la
sociedad, su vida independiente, en los entornos de
movilidad humana es necesario considerar.

Necesidades Tipos
especificas

Tecnologias de Tiflolégicas Se consideran un apoyo u otros
asistencia dispositivos que garantizan su movilidad e
interaccion en el ambiente
Por ejemplo:

- Bastones de rastreo

- Regletas y punzones para escribir en
braille.

- Abaco

- Lentes o gafas

- Lentes telescoépicos

- Lupas

Tecnolégicas  Son un apoyo técnico o tecnolégico que
facilita su adaptacién en los entornos
fisicos y digitales.

Por ejemplo:

- Software de lector de pantallas como el
JAWS, NVDA, TALK, VOICEOVER.

- Aumentadores de pantalla

- Software especializado de ubicacion
y descripcién de colores, deteccioén de
billetes.

- Regletas o lineas braille electrénicas.

Accesibilidad Accesibilidad  Son facilitadores que cumplen normas
al medio fisico  estandares, reconocidas y aplicadas para

garantizar acceso al medio fisico.

Por ejemplo:

- Bandas podotéctiles para su orientacién y
movilidad.

- Ascensores con sefialética en braille o
con audio.

Necesidades especificas en la respuesta humanitaria para las personas con discapacidad 13
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Accesibilidad Permiten a las personas con discapacidad
ala usar medios alternativos para acceder a la
informacion informacion.

Por ejemplo:

- Textos en braille

- Audio libros

- Textos en audio

- Textos digitales accesibles que tengan

descripcién alternativa a imagenes.
Apoyo personal Personas y Las personas con discapacidad visual,

apoyos aunqgue pueden desarrollar una vida
bastante independiente, en algunos casos
requieren de apoyos personales, como una
persona guia o una persona que le apoye
para acceder a la informacion que puede
estar solo en formato escrito.
En algunos paises existen las opciones de
que cuenten con un perro guia

Claves generales para la respuesta humanitaria inclusiva:

No existe una féormula estandar para dar respuestas humanitarias
inclusivas, debido a que la dindmica y diversidad de las discapacidades
nos exigen que nos adaptemos a los entornos, sin embargo, podemos
considerar las siguientes directrices para dar respuestas inclusivas a las
personas con discapacidad visual.

Generar politicas y directrices internas que consideren respuestas
inclusivas para personas con discapacidad visual

Las organizaciones de respuesta en la accion humanitaria deben
estar comprometidas con respuestas inclusivas que garanticen una
transversalizaciéon en la implementacién de actividades, por lo que se
sugiere que adecuen sus politicas internas:

Tolerancia cero a la - Implementa en sus reglamentos directrices que
discriminacion sancionen actitudes y actividades discriminatorias hacia

las personas con discapacidad visual en los planes de
respuesta en territorio.

Formacion - Establecer politicas de formacion y sensibilizacion a

los equipos involucrados en la planificacion y respuesta
para brindar una atencién accesible a personas con
discapacidad visual.

- Establecer politicas y programas de rehabilitacion
funcional para personas con discapacidad visual.

Necesidades especificas en la respuesta humanitaria para las personas con discapacidad
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Alianzas estratégicas - Incluir y garantizar la participacion de organizaciones
de personas con discapacidad visual y sus familias en la
planificacion, evaluacién y rendicién de cuentas de los
programas de respuesta a refugiados y migrantes.

Los actores humanitarios deben considerar las necesidades especificas que
pueden presentar las personas con discapacidad visual en la respuesta de
acciéon humanitaria y que se deben considerar en los diferentes ambientes
para proveerlos y asi promover su inclusion.

- Bastones de rastreo

- Gafas

- Lupas

- Regletas y punzones para braille

- Tecnologias de asistencia (software como:
JAWS, NVDA, TALK, VOICEOVER;y, y
hardware como: teléfonos inteligentes,
tabletas electrénicas y computadores)

- Sefialética en braille y macrotipo

- Piso podotactil que contemplen

. . estdndares internacionales como las

Consideraciones normas INEN de accesibilidad al medio
en la respuesta Accesibilidad fisico (_Ecuador: https:/{wva.consejodis-
a personas con capacidades.gob.ec/biblioteca/)

. : - Sanitarios accesibles
dlsca.paadad - Establecer programas de habilitacion y
visual

rehabilitacién para personas con disca-
pacidad visual.

- Disefios en formatos digitales accesibles
para lectores de pantalla

- Disefios impresos de informacién en
braille y macrotipo o texto aumentado

- Videos con audio y audio descripcion

En el caso de las personas con discapacidad visual adquirida es necesario
implementar programas que permitan y garanticen su rehabilitacién y
habilitacion, lo que incluye a que aprendan orientacién y movilidad, lectura y
escritura en braille, uso de herramientas tecnolégicas con adaptaciones para
teléfonos inteligentes y computadoras.

Para interactuar con una persona con discapacidad visual considere
las siguientes recomendaciones:

- Ofrecer ayuda si observa que existe duda o desorientacién de la
persona con discapacidad visual.

- Identificarse al contacto interpersonal hasta establecer relacion.

- Sidesea prestar su ayuda preséntese e identifiquese al acercarse a la
persona con discapacidad, puede ofrecer su hombro o antebrazo para

Necesidades especificas en la respuesta humanitaria para las personas con discapacidad 15
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3. Actividad didactica 9

N

servirle de guia en cualquier entorno, siempre colocandose a un paso
adelante de él o ella.

Establezca un acuerdo o cédigo de sefiales de proximidad corporal,
apoyandose en indicaciones verbales que lo orienten.

Indiquele si hay mas personas presentes.

Evite el cambio de objetos en su entorno proximo, y si los cambia,
informele cuando mueva o cambie objetos de su lugar habitual.
Promueva y utilice lugares accesibles

Si estan teniendo una conversacion, inférmele que se ausentara

No es correcto situarnos detras de la persona con discapacidad visual ni
empujarle, por lo tanto, no lo haga.

Promueva que la persona con discapacidad visual se desplace con
seguridad, comodidad vy libertad.

.L.
®

Tomando en cuenta que la persona con
discapacidad fisica presenta dificultades en su

movilidad, y ante un posible acontecimiento de
emergencia humanitaria, ;qué ajustes razonables
se deben considerar en los albergues temporales?
Tomando en cuenta que la persona con
discapacidad visual presenta dificultades para
desenvolverse en un entorno que no esté
ajustado a sus requerimientos, y ante un posible
acontecimiento de emergencia humanitaria de

movilidad humana, scudles considera usted los

) i alll o
ajustes razonables que se deben considerar para

garantizar una adecuada interacciéon con una
persona con discapacidad visual?

Necesidades especificas en la respuesta humanitaria para las personas con discapacidad



& FOACN
So® 2t ¢ SRIADIS

Disability Alliance

para los Refugiados




~
—

¢
= L\

|

CURSO SOBRE RESPUESTAS INCLUSIVAS
PARA PERSONAS REFUGIADAS Y MIGRANTES
CON DISCAPACIDAD

GUIAS DE ESTUDIO

Necesidades especificas en la respuesta
humanitaria para las personas con
discapacidad auditiva y discapacidad
intelectual

{ 3RIADIS

MODULO 4



Créditos:

ACNUR - Coordinacion técnica
Verdnica Chapaca - Oficial Asistente de Proteccion Comunitaria
Tania Salgado Vasconez - Asistente de Proteccion — Comunicacion con las comunidades

RIADIS - Elaboracion de los médulos
Liliana Zanafria Minango, Especialista en discapacidad
Mario Puruncajas Cisneros, Coordinador de Proyectos de la RIADIS

Con el aval de la Universidad Politécnica Salesiana y la Catedra UNESCO

Diagramacion e ilustracion
Aquattro

Abril del 2022
Todos los derechos reservados por ACNUR



CURSO SOBRE RESPUESTAS INCLUSIVAS
PARA PERSONAS REFUGIADAS Y MIGRANTES
CON DISCAPACIDAD

GUIAS DE ESTUDIO

Modulo 4

Necesidades especificas en la respuesta
humanitaria para las personas con
discapacidad auditiva y discapacidad
intelectual

v

q
O
—
>
a
O
>




Indice

1. Discapacidad auditiva 5
1.1. ;Cudles son las necesidades especificas que pueden presentar las
personas con discapacidad auditiva en situacion de movilidad humana? 6
1.2. ;COmo asegurar respuestas humanitarias inclusivas para las personas

con discapacidad auditiva? 7
2. Discapacidad intelectual 10

21. ;Cudles son las necesidades especificas que pueden presentar las
personas con discapacidad visual en situacién de movilidad humana? 1
2.2. ;Como asegurar respuestas humanitarias inclusivas para las personas
con discapacidad intelectual? 12
3. Actividad didactica 15



MODULO 4

\4

1. Discapacidad auditiva

Una persona con discapacidad auditiva es
aquella que presenta una disminucion, falta

o pérdida de la capacidad de oir, debido a
alguna alteracion o lesion del aparato auditivo.

Esta condicidn no es visible a simple vista. s =

Las personas con discapacidad auditiva pueden

presentar sordera en cuyo caso la pérdida de audicion es total o profunda,
o hipoacusia, con una deficiencia parcial de la audicién que se puede
compensar con el uso de medios de apoyo, como los audifonos.

Discapacidad auditiva segun su origen

CAUSA / ORGANO EFECTO
AFECTADO

- Hereditaria o Corresponde a alteraciones a  Alteraciones genéticas.
congénita, causas nivel genético, que afecta al

prenatales y oido. « Mutacion del gen GJB2
perinatdlcs - Infecciones intrauterinas: que codifica la proteina

Conexina 26 y el gen GJB2
cién por citomegalovirus que codifica la conexina 30.

- Asfixia perinatal (falta de = Afecciones a nivel:
oxigeno en el momento - Conductiva (involucra el
oido externo o medio)

como la rubéola y la infec-

del parto) @1
- Hiperbilirrubinemia (icteri- © Neurosensorial (involucra el
cia grave en el periodo oido interno)
neonatal) « Mixta (combinacién de
ambas)

- Bajo peso al nacer
- Otras morbilidades perina-
tales y su tratamiento

Necesidades especificas en la respuesta humanitaria para las personas con discapacidad auditiva y discapacidad intelectual 5
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Adquiridas Es aquella que se presenta « Lesiones en los diferentes
por causas organicas y/o niveles de oido.
externas, posterior a la - Trauma acustico.
presencia de audicion de la « Envejecimiento.
persona. » Infecciones
Por ejemplo: « Exposicion a ruidos fuertes.

- Otitis crénicas (otitis media
supurativa crénica)

- Presencia de liquido en el
oido (otitis media no supu-
rativa crénica)

- Meningitis y otras infec-
ciones.

Las personas con alguna condicién de discapacidad auditiva se caracterizan
por tener una identidad linglistica propia y arraigada como comunidad sorda,
son considerados unos de los grupos subrepresentados por su nivel de
discriminacién, sin embargo, de ello son personas que desarrollan habilidades
y destrezas que les permiten incluirse en la sociedad, para poder garantizar
su plena participacion e inclusion, es necesario que se implementen ajustes
sobre todo en la comunicacién.

14 ;Cudles son las necesidades especificas que pueden presentar
las personas con discapacidad auditiva en situacion de movilidad
humana?

especificas

Tecnologias de Prétesis aclsticas ~ Se consideran un apoyo u otro
asistencia o audifonos dispositivo externo que facilita a
las personas con discapacidad a
aprovechar algun resto de audicion lo
que mejora su calidad de vida.
Por ejemplo:
Audifonos de Petaca o
convencionales
Retroauriculares
Audifonos Intracanales

Protesis Eléctricas  Ayuda técnica cuya funcion es
o Implantes estimular eléctricamente las vias
Cocleares auditivas.
Concretamente transforman las
seflales acusticas en sefiales
eléctricas.

6 Necesidades especificas en la respuesta humanitaria para las personas con discapacidad auditiva y discapacidad intelectual
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Tecnoldgicos Ayudas tecnolégicas que faciliten su
inclusion social.
Por ejemplo:
Teléfonos inteligentes
Tabletas electrénicas
Computadores
Accesibilidad fisica Accesibilidad al Son facilitadores que cumplen
medio fisico normas estandares, reconocidas y
aplicadas para garantizar acceso al
medio fisico.
Por ejemplo:

Senfalética textual o con iconografias.
Informacién en video con intérpretes
de lengua de sefias.

Apoyo personal Personas de apoyo Las personas con discapacidad
auditiva tienen necesidades de
personas de apoyo que garanticen su
comunicacion por lo que las personas
de apoyo o asistentes personales son
intérpretes de lengua de sefias.

Hay que considerar que cada pais
tiene su lengua de sefias, lo que
en los contextos de movilidad
humana puede resultar complejo
su adaptacion e inclusion, mientras
adoptan la lengua de sefias local.

1.2 ;Como asegurar respuestas humanitarias inclusivas para las
personas con discapacidad auditiva?

Se citan algunas directrices generales para una respuesta humanitaria inclusiva.

Claves generales para la respuesta humanitaria inclusiva:

No existe una férmula estandar para dar respuestas humanitarias inclusivas,
debido a que la dindmica y diversidad de las discapacidades nos exigen

que nos adaptemos a los entornos y caracteristicas individuales de cada
persona, sin embargo, podemos considerar las siguientes directrices para dar
respuestas inclusivas a las personas con discapacidad auditiva.

Generar politicas y directrices internas que consideren respuestas
inclusivas para personas con discapacidad auditiva

Las organizaciones de respuesta en la accién humanitaria deben
estar comprometidas con respuestas inclusivas que garanticen una

Necesidades especificas en la respuesta humanitaria para las personas con discapacidad auditiva y discapacidad intelectual 7
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transversalizacidon en la implementacién de actividades, por lo que se sugiere
que adecuen sus politicas internas a:

Tolerancia cero a la - Implementa en sus reglamentos directrices que

discriminacion sancionen actitudes y actividades discriminatorias hacia
las personas con discapacidad auditiva en los planes de
respuesta en territorio.

Formacién - Establecer politicas de formacion y sensibilizacion a los
equipos involucrados en la planificacion y respuesta en
terreno para brindar una atencién accesible a personas
con discapacidad auditiva.

- Establecer politicas y programas de rehabilitacion
funcional para personas con discapacidad auditiva.

- Capacitar al personal de terreno para que aprendan
lengua de sefias.

Alianzas estratégicas - Incluir y garantizar la participacion de organizaciones
de personas con discapacidad auditiva e hipoacusia y
sus familias en la planificacién, evaluacion y rendicién de
cuentas de los programas de respuesta a refugiados y
migrantes.

Los actores humanitarios deben considerar las necesidades especificas que
pueden presentar las personas con discapacidad auditiva en la respuesta de
accion humanitaria y que se deben considerar en los diferentes ambientes
para proveerlos y asi promover su inclusién.

- Prétesis acusticas o audifonos

- Implantes cocleares

- Tecnologias de asistencia (software y
hardware, como teléfonos inteligentes,
tabletas electrénicas y computadores)

Consideraciones
en la respuesta Accesibilidad - Intérpretes de lengua de sefias en espacios
a personas con de comunicacion y de participacion

discapacidad
auditiva

- Sefialética visual con texto e iconografias

- Disefios en formatos digitales accesibles
y con lenguaje sencillo

- Informacién audiovisual con intérprete de
lengua de sefias y subtitulos

8 Necesidades especificas en la respuesta humanitaria para las personas con discapacidad auditiva y discapacidad intelectual
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Como hemos visto, no todas la personas nacen con una discapacidad,
estas pueden ser adquiridas por alguna razén o consecuencia externa,
como accidentes, y en el contexto de la movilidad humana pueden
adquirir una discapacidad, por lo que es necesario que los planes de
respuesta consideren establecer mecanismos que apoyen la rehabilitacion
y habilitacion, adaptaciones al entorno y la lengua de sefias local, que les
permitan acceder a la informaciéon en su lengua, ademas de que puedan
acceder a ayudas técnicas adecuadas.

Para interactuar con una persona con discapacidad auditiva

considere las siguientes recomendaciones:

- Evalle y analice sus necesidades
de ayuda humanitaria.

« Sino conoce o sabe lengua de
seflas, busque ayuda de intérpretes
calificados, o investigue sobre “
posibles servicios que brindan los
centros de relevos (centros de
soporte remoto con intérpretes
de lengua de sefias), o intente
comunicarse de manera escrita o

verbalizando frente a la persona
con discapacidad auditiva.

. N %
- Aligual que todas las personas, A ‘

dirijase a él o ella por su nombre y no por su condicién.

« En caso de que la persona con discapacidad auditiva esté acompafiada
o acompafiada de un o una intérprete de lengua de sefias, dirijase a la
persona con discapacidad.

Es importante considerar que la lengua de sefias no es una improvisacion

de gestos o movimientos manuales. La lengua de sefias posee estructura
gramatical, mantiene un orden y no es universal, por lo tanto, su interpretacion
debe ser asumida por un profesional calificado para ello.

El uso de medios alternativos de comunicaciéon es muy importante. Es
necesario incorporar, comunicacion visual, como tripticos o informacién
escrita con lenguaje sencillo, videos con intérpretes y subtitulados.

Necesidades especificas en la respuesta humanitaria para las personas con discapacidad auditiva y discapacidad intelectual 9
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2. Discapacidad intelectual

La persona con discapacidad intelectual es aquella cuyo ritmo de aprendizaje
y respuesta cognitiva es diferente al del resto de la poblacién general,
debido a un funcionamiento intelectual situado por debajo del promedio.

Esta condicién puede estar presente desde antes del nacimiento o en la
primera infancia, haciéndose manifiesta en ritmo del funcionamiento mental,
destrezas sociales, comunicacionales, interrelacion con el medio y el cuidado
personal auténomo. Sin embargo, es importante seflalar que las personas
con discapacidad intelectual son sujetos
heterogéneos, y que por lo tanto sus niveles
de desarrollo y adquisicion de habilidades
dependerd mucho de cada persona.

La persona con discapacidad intelectual
requiere de formas de aprendizaje vivenciales
e instrucciones claras, concretas y precisas,
ritmo de ensefianza acorde a los logros
alcanzados en su desarrollo y aprendizaje.

Discapacidad intelectual seguin su origen

(

PREN
B

CAUSA / ORGANO
AFECTADO

EFECTO

Como su nombre lo indica » Desérdenes genéticos.
involucra la genética del « Multifactoriales
nuevo ser, se presentan en « Sindrome de DOWN

Congénitas
el desarrollo embrionario y

formacién intrauterina

10 Necesidades especificas en la respuesta humanitaria para las personas con discapacidad auditiva y discapacidad intelectual
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Provocadas por efecto - Dafio del SNC.
de acciones externas o - Daflo cerebral luego del
ambientales, que intervienen en nacimiento.
. el desarrollo del nifio o nifia. - Asfixia

Al reg Estas pueden ser causadas por: « Meningitis
« Alcoholismo « Aspiracion de toxinas
» Drogas
« Malnutricién
« Madre con Rubéola o VIH

Sociales Son producto de un entorno « Desnutricion.

desfavorecedor, que afecta el « Abandono.
normal desarrollo del nifio o nifla « Violencia
- Factores ambientales

Las personas con alguna condicion de discapacidad intelectual estan
consideradas dentro de los grupos subrepresentados, requieren de mayores
ajustes razonables y atencion para que puedan desarrollar y potenciar

sus habilidades y destrezas, la diversidad y los grados y condiciones de
discapacidad intelectual son diversos por lo que las respuestas para este grupo
poblacional deben ser mas dindmica y adaptativa en los diferentes entornos.

21 ;Cudles son las necesidades especificas que pueden presentar las
personas con discapacidad visual en situacion de movilidad humana?

Para garantizar el desarrollo pleno de las personas con discapacidad visual
y su inclusién y participacién en la sociedad, su vida independiente, en los
entornos de movilidad humana es necesario considerar.

especificas

Tecnologias de De acuerdo Se consideran un apoyo u otros
asistencia con el grado de dispositivos que garantizan su movilidad
discapacidad e interaccion en el ambiente, asi como
intelectual las para promover su comprension cognitiva.
tecnologias de Por ejemplo:
asistencia deben - Sillas de ruedas
adecuarse o - Bastones de apoyo
combinarse a - Ortesis de brazos, piernas, columna.
las siguientes - Cartillas con pictogramas para su
condiciones: comunicacion y aprendizaje.
Corporales y Software especializado para dictado y
motrices lectura de pantalla
Cognitivas, de - Algunas personas con discapacidad
comunicaciéon y de intelectual pueden requerir de
lenguaje. medicamento permanente.

Necesidades especificas en la respuesta humanitaria para las personas con discapacidad auditiva y discapacidad intelectual n
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Accesibilidad Accesibilidad al Son facilitadores que cumplen normas
medio fisico estandares, reconocidas y aplicadas
para garantizar acceso al medio fisico.
Por ejemplo:
- Rampas.
- Espacios adecuados y adaptados para
la contencién emocional.

Accesibilidad a la Permiten a las personas con
informacion discapacidad mejorar su acceso a la
informacion.
Por ejemplo:
- Textos de lectura facil.
- Audio libros
- Textos digitales accesibles que tengan
descripcion alternativa a imagenes.

Apoyo personal Personas y apoyos Las personas con discapacidad
intelectual de acuerdo con su grado
de discapacidad pueden requerir
inversiones adicionales de tiempo para
su cuidado y acompafiamiento, aunque
pueden desarrollar una vida bastante
independiente, en algunos casos.

2.2 ;Como asegurar respuestas humanitarias inclusivas para las
personas con discapacidad intelectual?

Claves generales para la respuesta humanitaria inclusiva:

No existe una féormula estandar para dar respuestas humanitarias inclusivas,
debido a que la dindmica y diversidad de las discapacidades nos exigen
que nos adaptemos a los entornos, sin embargo, podemos considerar las
siguientes directrices para dar respuestas inclusivas a las personas con
discapacidad intelectual.

Generar politicas y directrices internas que consideren respuestas
inclusivas para personas con discapacidad visual

Las organizaciones de respuesta en la accion humanitaria deben

estar comprometidas con respuestas inclusivas que garanticen una
transversalizacion en la implementaciéon de actividades, por lo que se sugiere
que adecuen sus politicas internas:

12 Necesidades especificas en la respuesta humanitaria para las personas con discapacidad auditiva y discapacidad intelectual
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Tolerancia cero a la - Implementa en sus reglamentos directrices que
discriminacion sancionen actitudes y actividades discriminatorias hacia

las personas con discapacidad intelectual en los planes
de respuesta en territorio.

Formacion - Establecer politicas de formacién y sensibilizacion a
los equipos involucrados en la planificacion y respuesta
para brindar una atencién accesible a personas con
discapacidad intelectual.

- Establecer politicas y programas de rehabilitacion
funcional para personas con discapacidad intelectual,
que incluyan a sus familias, personas de apoyo o
asistentes personales.

Alianzas estratégicas - Incluir y garantizar la participacién de organizaciones
de personas con discapacidad intelectual y sus familias
en la planificacion, evaluacion y rendicion de cuentas de
los programas de respuesta a refugiados y migrantes.

La discapacidad intelectual es un mundo tan diverso por lo que los actores
humanitarios deben considerar y planificar diversas estrategias que aseguren
y garanticen su plena inclusion.

- Sillas de ruedas

- Bastones de apoyo, muletas.

- Ortesis de mano, piernas, caderas,
columna vertebral.

- Cartillas alfabéticas y con pictogramas

- Tecnologias de asistencia (software como:
JAWS, NVDA, TALK, VOICEOVER; y, y
hardware como: teléfonos inteligentes,
tabletas electrénicas y computadores)

Consideraciones

en la respuesta T - Rampas para sillas de ruedas
a personas con Accesibilidad - Sefialética escrita y con iconografia

discapacidad
intelectual

- Disefios en formatos digitales accesibles
para lectores de pantalla

- Textos en lectura facil o lenguaje sencillo

- Videos con audio y audio descripcién

Necesidades especificas en la respuesta humanitaria para las personas con discapacidad auditiva y discapacidad intelectual 13
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Como hemos visto, no todas la personas nacen con una discapacidad
intelectual, estas pueden ser adquiridas por alguna razén o consecuencia
externa, como accidentes, enfermedades como tumores cerebrales, derrames
cerebrales, que pueden ocasionarse en contextos de movilidad humana,

por lo que es necesario que los planes de respuesta consideren establecer
mecanismos que apoyen la rehabilitacion y habilitacién de una persona

con discapacidad intelectual adquirida y la entrega de ayudas técnicas
adecuadas, ademas la preparacion de la familia.

Para interactuar con una persona con discapacidad intelectual
considere las siguientes recomendaciones:

Asuma una actitud natural y sencilla

No tenga miedo de él o ella.

Guarde respeto, la persona con discapacidad intelectual no es sujeto de burla.
Mantenga un didlogo sencillo, claro y concreto.

Asegurandose de que usted es comprendido, que la instruccion fue
interiorizada por la persona con discapacidad intelectual

Mantenga la paciencia ante las reacciones, recuerde que necesitan un
determinado proceso para llegar a la comprension.

Es importante facilitar y promover su relacion con otras personas.
Incorpore a su informacién, apoyos verbales, pictogramas etc.

Mantenga un didlogo con lenguaje acorde a la edad. Las personas con
discapacidad no son nifios, excepto si son menores de edad.

Utilice el lenguaje corporal y gestual de forma natural para acompafar la
entrega del mensaje, siempre con contenidos puntuales, recuerde que
la comunicacién en general utiliza también este medio de apoyos.

Utilice pictogramas para sefialética comunicar la informacion.

Tome en cuenta que, en muchos casos, las personas que tienen
dificultad para comunicarse omiten o retrasan informacién relacionada a
condiciones personales como; tener sed, necesitar alimentarse, deseo
de ir al bafio e incluso comunicar los sentimientos.

Recuerde siempre que todo mensaje debe ser claro y concreto y
finalmente verificar si existe comprension del mensaje comunicado.

Necesidades especificas en la respuesta humanitaria para las personas con discapacidad auditiva y discapacidad intelectual
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3. Actividad didactica

Si es usted una persona oyente, imagine por un momento que usted no
puede escuchar, cubra sus oidos por un momento con sus manos, mire
en la television un noticiero o un programa X y cuente su experiencia,

que sintid, ;como considera que se podria
mejorar la transmisién de la informacion? '. . ‘
En caso de que usted sea una persona con L .
discapacidad auditiva, puede contarnos al

menos 5 de las principales barreras que o
enfrentan para acceder a los servicios
publicos y privados.

Utilizando pictogramas, elabore
informacién para una persona con
discapacidad intelectual en la que
comunique la necesidad de alimentarse de
forma adecuada.

Necesidades especificas en la respuesta humanitaria para las personas con discapacidad auditiva y discapacidad intelectual

15



MODULO 4

N

16

Necesidades especificas en la respuesta humanitaria para las personas con discapacidad auditiva y discapacidad intelectual



MODULO 5

=Y

CURSO SOBRE RESPUESTAS INCLUSIVAS
PARA PERSONAS REFUGIADAS Y MIGRANTES
CON DISCAPACIDAD

GUIAS DE ESTUDIO

Necesidades especificas en la respuesta
humanitaria para las personas con
discapacidad psicosocial y personas con
discapacidad multiple

£3RIADIS




Créditos:

ACNUR - Coordinacion técnica
Verdnica Chapaca - Oficial Asistente de Proteccion Comunitaria
Tania Salgado Vasconez - Asistente de Proteccion — Comunicacion con las comunidades

RIADIS - Elaboracion de los médulos
Liliana Zanafria Minango, Especialista en discapacidad
Mario Puruncajas Cisneros, Coordinador de Proyectos de la RIADIS

Con el aval de la Universidad Politécnica Salesiana y la Catedra UNESCO

Diagramacion e ilustracion
Aquattro

Abril del 2022
Todos los derechos reservados por ACNUR



CURSO SOBRE RESPUESTAS INCLUSIVAS
PARA PERSONAS REFUGIADAS Y MIGRANTES
CON DISCAPACIDAD

GUIAS DE ESTUDIO

Modulo 5

Necesidades especificas en la respuesta
humanitaria para las personas con
discapacidad psicosocial y personas con
discapacidad multiple

\

LN
O
—
>
a
O
>




Indice

1. Personas con discapacidad psicosocial

1.1. ¢Cudles son las necesidades especificas que pueden presentar
las personas con discapacidad psicosocial en situacion de movilidad
humana?

1.2. Claves generales para la respuesta humanitaria inclusiva:

2. Discapacidad mdultiple

21. ;Cudles son las necesidades especificas que pueden presentar las
personas con discapacidad multiple en situacion de movilidad
humana?

3. Actividad didactica

~

10
"



MODULO 5

1. Personas con discapacidad psicosocial

Segun la Organizacion Mundial de la Salud (OMS)
la discapacidad psicosocial se refiere a las “personas

con diagndstico de trastorno mental que han sufrido los

efectos de factores sociales negativos, como el estigma, la

discriminacién y la exclusion”. La discapacidad psicosocial tiene una base de

tipo social que limita una adecuada calidad de vida y desarrollo arménico de
las actividades de la vida diaria.

SIGNOS DE
ALARMA O
ACTIVADORES
Miedo, sentimientos
de culpa, soledad,
sufrimiento, apatia,
insomnio, hiperacti-
vidad, falta de mo-
tivacion, ansiedad,
perturbacién men-

tal, pensamientos
autodestructivos,
autolesion, malesta-
res corporales, es-
tomacales. Dolores
sin aparente origen

Discapacidad psicosocial

DESCRIPCION

Condiciones que se
caracterizan por la
alteracion del pensa-
miento, emociones y
comportamiento, con
relacién al medio, lo
cual limita un arméni-
co desenvolvimiento
social, laboral, fami-
liar y personal

EFECTOS

Alteraciones en los
cromosomas.

Entornos violentos
Escasa educacion.

Servicios de salud y sociales

ineficientes.

Caracteristicas individuales.
Circunstancias ambientales

Carga Genética

Pobreza, comorbilidades

médicas

Historia de algun tipo de abuso
o negligencia en la infancia.
Uso de sustancias psicoactivas

desde la adolescencia o

infancia.

Necesidades especificas en la respuesta humanitaria para las personas con discapacidad psicosocial
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La discapacidad psicosocial, es una discapacidad que no se puede
determinar a simple vista, y una de las discapacidades menos atendidas, su
grado de comprension representa retos durante las respuestas de accién
humanitaria y en los contextos de movilidad humana como desplazamiento,
refugio y migracion.

14 ;Cuadles son las necesidades especificas que
pueden presentar las personas con discapacidad

psicosocial en situacion de movilidad humana?

Para garantizar el desarrollo pleno de las personas con
discapacidad intelectual y su inclusién y participacion

en la sociedad, su vida independiente, en los entornos

de movilidad humana es necesario considerar: N

Necesidades Tipos Detalle
especificas

Cuidado de la salud - Trastorno obsesivo-compulsivo Para garantizar su
mental « Trastorno de ansiedad salud y cuidado se
« Trastorno de panico con estrés debe considerar:
postraumatico

« Depresién mayor = ST

- Trastorno bipolar peieelogies

. Trastornos generalizados del psiquiatrica
adecuada.

desarrollo (autismo y asperger)

« Trastorno limite de la
personalidad

« Trastorno por déficit de atencion
con hiperactividad

« Trastorno fronterizo

- Esquizofrenia, trastorno esquizo
afectivo

« Trastornos alimentarios (anorexia
y bulimia) y

« Trastorno dual (cualquiera
de estas disfunciones, pero
acompafada de una o mas
adicciones a sustancias
psicoactivas).

- Puede requerir
el uso de
medicamentos

Las personas con discapacidad psicosocial pueden sufrir una alta vulneracion
a sus derechos, siendo en ocasiones institucionalizadas en centros de
atencion mental como psiquidtricos o manicomios, y olvidados por sus
familias y los sistemas de proteccion de derechos.

6 Necesidades especificas en la respuesta humanitaria para las personas con discapacidad psicosocial
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1.2 Claves generales para la respuesta humanitaria inclusiva:

No existe una férmula estandar para dar respuestas humanitarias inclusivas,
debido a que la dindmica y diversidad de las discapacidades nos exigen
que nos adaptemos a los entornos, sin embargo, podemos considerar las
siguientes directrices para dar respuestas inclusivas a las personas con
discapacidad psicosocial.

Generar politicas y directrices internas que consideren respuestas
inclusivas para personas con discapacidad visual

Las organizaciones de respuesta en la accién humanitaria deben

estar comprometidas con respuestas inclusivas que garanticen una
transversalizacion en la implementacion de actividades, por lo que se sugiere
que adecuen sus politicas internas:

Politica Accién

Tolerancia cero a la - Implementa en sus reglamentos directrices que

discriminacion sancionen actitudes y actividades discriminatorias hacia
las personas con discapacidad psicosocial en los planes
de respuesta en territorio.

Formacion - Establecer politicas de formacion y sensibilizacion a
los equipos involucrados en la planificacién y respuesta
para brindar una atencién accesible a personas con
discapacidad psicosocial.

Alianzas estratégicas - Incluir y garantizar la participacion de organizaciones de
personas con discapacidad psicosocial y sus familias en
la planificacion, evaluacion y rendicion de cuentas de los
programas de respuesta a refugiados y migrantes.

Las personas con discapacidad psicosocial necesitan respuestas oportunas
para prevenir consecuencias o situaciones graves de comportamiento,

hay que considerar ademas que las situaciones de movilidad humana,
desplazamiento, refugio y migracion, pueden ocasionar en algunas personas
una discapacidad psicosocial que los puede acarrear al suicidio o desarrollar
desérdenes mentales causados por depresiones sistematicas.

Para interactuar con una persona con discapacidad psicosocial
considere las siguientes recomendaciones:

- Evalle y analice sus necesidades de ayuda humanitaria.
- Limitate a ayudar lo estrictamente necesario.

Necesidades especificas en la respuesta humanitaria para las personas con discapacidad psicosocial 7
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- Demuestra interés y empatia, sea natural.

« Evita confrontaciones, acciones que puedan
provocar violencia o malentendidos como
discusiones o criticas.

« Provea un espacio tranquilo y libre de ruido.

« Promueva las actividades al aire libre.

» Importante resaltar la condicion de
PERSONA por encima de su discapacidad.

« Manejar y mantener respeto, asi como un
trato digno.

« Mantener el didlogo directo hacia la persona,
sin interferencia de terceros o dirigiéndonos
a terceros.

« Uso de tono de voz, natural, sin gritos

- Evitar prejuicios,

« No promover sobreproteccién o sentimientos de inferioridad.

;Considera usted que una persona con discapacidad psicosocial puede ser
un limitante para desarrollar su capacidad para estudiar y alcanzar metas
profesionales? Si, no y por qué (argumente su respuesta)

2. Discapacidad multiple

Una persona con discapacidad multiple es aquella que se caracteriza por la
presencia de varios tipos de discapacidades y sindromes, combinados en
diferente nivel y grado.

La presencia de varias discapacidades, de tipo visual, auditivo, intelectual,
fisica, requiere de niveles de apoyo también combinados, sobre todo en la
adquisicion de sus habilidades para el desarrollo, adaptativas, conductuales,
que se ven enfrentadas a una sociedad que limita su inclusion.

Estos niveles de apoyo son limitados desde el acceso mismo a la salud,
educacion, empleo, disfrute del ocio y tiempo libre.

La persona con discapacidad multiple se enfrenta a variadas condiciones
limitantes provenientes de la sociedad, sujetas éstas a su edad, la
combinacion de condiciones y su severidad.

8 Necesidades especificas en la respuesta humanitaria para las personas con discapacidad psicosocial
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Discapacidad multiple
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CAUSAS PRENATALES CAUSAS PERINATALES

» Anoxia Prenatal « Prematuridad
« Hemorragia cerebral prenatal « Bajo peso al nacer
« Estrés durante el embarazo » Hipoxia perinatal
« Enfermedades virales « Mal uso y aplicacion de
« Exposicion a radiaciones instrumentos gineco obstétricos
« Desnutricion materna (férceps)
« Amenazas de aborto « Placenta previa
» Infecciones prenatales « Desprendimiento de la placenta
« Incompatibilidad sanguinea « Parto prolongado
» Ingesta de medicamentos no

prescritos
« Alcoholismo, drogas y sustancias

toxicas

Las personas que tienen una discapacidad multiple, suelen tener altos niveles
de vulnerabilidad en el cumplimiento de sus derechos, afecta drasticamente
el entorno familiar, sobre todo en familias de recursos limitados o pobres,

su condicién de discapacidad implica que la familia tenga que realizar altas
inversiones y gastos en tratamientos de cuidado médico, inversiones en
ayudas técnicas, considerando los casos de movilidad humana, refugio y
migracion, que por sus situacion migratoria no pueden acudir a los sistemas
publicos de salud, por no tener sus documentos de residencia o nacionalidad.

Necesidades especificas en la respuesta humanitaria para las personas con discapacidad psicosocial 9
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21 ;Cudles son las necesidades especificas que pueden

presentar las personas con discapacidad multiple en situacion
de movilidad humana?

Es dificil determinar objetivamente cudles son las necesidades que
presentan las personas con discapacidad multiple, debido a la dindmica y
combinaciones posibles de discapacidades en una sola persona.

Es importante garantizar la proteccion a su alto nivel de vulneracién y
discriminacién social, ademas de garantizar su acceso a la atencién de
especialistas durante el ciclo de vida.

Se pueda planificar respuestas inclusivas en todo a los siguientes
lineamientos de necesidades.

« Uso de formatos y tecnologias accesibles en la informacion y
comunicacion.

« Proteccion inclusiva, dotacion de servicios de salud, apoyo a la cadena
de suministros, asegurando la atencién y acceso para las personas con
discapacidad, enfermedades crénicas.

- Garantizar servicios sanitarios accesibles y oportunos.

- Garantizar la atencion prioritaria y en las mejores condiciones de los
asistentes de apoyo, cuidadores o familiares de apoyo a la persona con
discapacidad.

Y de manera especifica y de acuerdo
con lo que la persona con discapacidad
multiple requiere:

« Apoyarse en las recomendaciones
generadas en los anteriores tipos de
discapacidad.

« Promueva su presenciay
participacion en las actividades
colectivas

- Considerar el apoyo y presencia
permanente de su cuidador o asistente de apoyo.

« Promueva una buena relacién con el colectivo parte de la asistencia
humanitaria.

- Es muy importante considerar las caracteristicas de sus necesidades
alimenticias y de higiene personal.

10 Necesidades especificas en la respuesta humanitaria para las personas con discapacidad psicosocial
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- Considere que tiene que dar apoyo a una
persona sordociega; que medidas o acciones
implementaria para poder garantizar su
acceso a la informacioén.

Actividad didactica: foro de discusién para meditar:

¢Considera usted que una persona con
discapacidad psicosocial puede ser un limitante
para desarrollar su capacidad para estudiary
alcanzar metas profesionales? Si, no y por qué
(argumente su respuesta)

Referencias:

Directrices del Comité Permanente entre organismos sobre la inclusion de las personas con
discapacidad en la acciéon humanitaria: https://interagencystandingcommittee.org/system/
files/2020-12/IASC%20Guidelines%200n%20the%20Inclusion%200f%20Persons%20with%20
Disabilities%20in%20Humanitarian%20Action%20%28Spanish%29_0_0.pdf

Marco de Sendai para la Reduccién del Riesgo de Desastres 2015-2030: https:// www.unisdr.org/
files/43291_spanishsendaiframeworkfordisasterri.pdf

Convencion sobre los derechos de la personas con Discapacidad: https://www.un.org/esa/
socdev/enable/documents/tccconvs.pdf

Preguntas de Washington: https://www.washingtongroup-disability.com/fileadmin/uploads/wg/
The_Washington_Group_Primer_-_Spanish.pdf

La agenda 2030 y los Objetivos de desarrollo sostenible: https:/www.un.org/
sustainabledevelopment/es/sustainable-development-goals/
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