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SITUACION CIFRAS CLAVES?
La Guajira sigue con sed y con hambre. Segun estudios de la Superintendencia de ) -
Servicios Publicos Domiciliarios, la mitad de los habitantes de La Guajira (50,2%) no ~ SEGUN MIGRACION COLOMBIA, EN EL
cuentan con acceso a una fuente de agua mejorada y el panorama es méas graveen ~ MES DE ENERO DEL 2024 EN EL
el sector rural, donde el porcentaje de esta carencia se ubica en el 86,8%. “Con  DEPARTAMENTO DE LA GUAIJIRA SE
tanta plata anunciada y despilfarradas para abastecer de agua a los wayutyatodos ~ REGISTRARON 5.074 ENTRADAS DE

los guajiros, aqui seguimos con sed y con hambre y nuestros nifios con falenciasy =~ PERSONAS REFUGIADAS Y MIGRANTES
problemas en el sistema educativo”. VENEZOLANAS (POR PARAGUACHON)

REPRESENTANDO UNA VARIACION EN
AUMENTO DEL 4.34% CON RESPECTO AL
MES ANTERIOR, DE LOS CUALES, EL 51%
SON DE SEXO FEMENINO Y EL 49% SON
DE SEXO MASCULINO.

= Segun cifras de la estrategia para la atencién educativa de la poblacién migrante
venezolana. en el departamento de La Guajira a corte del 31 de enero del 2024 se
han matriculado 33.577 personas R&M venezolanas al sistema educativo de los
cuales un 49,79% son de sexo femenino y un 50,21% son de sexo masculino.

AVANCES DEL GIFMM LOCAL

Se realizaron reuniones con el Centro Intégrate de Riohacha y Migracién Colombia en las cuales se pudo definir y trabajar en
temas de Salud, Emprendimiento, apoyo Psicosocial a NNA estudiantes, regularizacion / educacion y colaboracion con los
espacios de apoyo del Centro Intégrate para 2024.

=  Reunidn del equipo humanitario B2B con el alcalde de Uribia y sus secretarios de Gobierno, Desarrollo Econémico y la oficina
de Gestion Social.

= Reunion virtual con la oficina de Gestion Social del municipio de Hato Nuevo, donde se presentd el GIFFM el contexto actual
del municipio y se gestiond la participacion de los socios en la construccidn del plan de desarrollo.

=  Participacion en la primera etapa del SDG LAB, Iniciativa enmarcada en el analisis del modelo de respuesta actual y su
transformacion para acercarlo a las comunidades e institucionalidad, liderado por la OCR y OCHA en La Guajira."

=  Se realizdé una reunidn virtual con los socios de ADRA, en la cual se socializaron los nuevos servicios que se van a prestar en
el EA de la terminal de Maicao y se llegd a acuerdos para coordinar entre los socios el uso de los espacios disponibles y los
arreglos necesarios para ello.

= Se hizo una presentacion del GIFMM y de contexto a los Directivos de Malteser de la sede de Alemania, ademas de lo anterior
esta reunion se aprovechd para posicionar mensajes clave como la necesidad de continuar con la respuesta humanitaria a la
porcién de la poblacién que aun lo requiere y combinar esta respuesta con la inclusién y el nexo hacia el desarrollo, lo cual se
debe mantener en esta regidn por un tiempo mayor.
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Reporte 5W- Colombia RMRP 2024

2 Migracién Colombia 2024

Para mas informacion, por favor contactar: Audrey Victoria Blanco - blancoru@unhcr.org Wilson salazar- wsalazar@iom.int _José tuiran - jtuiran@iom.int
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