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En el marco de los 16 días de activismo, el Espacio de Coordinación Nacional de VBG,

resalta las historias de vida de lideresas sociales que con su trabajo diario y de la mano de la

comunidad, ayudan a crear consciencia para prevenir y eliminar la violencia contra las

mujeres, adolescentes y niñas, especialmente en la defensa de los derechos humanos de las

mujeres. Por esto, hemos entrevistado a cuatro mujeres de los departamentos de La

Guajira, Cauca y Magdalena, quienes generosamente nos han dado su perspectiva sobre ser

mujer lideresa en Colombia, su trabajo en prevención y mitigación de la VBG, y un llamado a

la acción que nace desde la experiencia y los territorios mismos.

Como resultado de las entrevistas, hemos creado este documento que reúne la experiencia

de las lideresas y sus diversidades territoriales, etarias y étnicas. Asimismo, es importante

resaltar que las mujeres que nos compartieron sus historias, trabajan en territorios en

donde la violencia basada en género es alarmante, y que ocurre en contextos de conflicto

armado, desastres naturales y movimientos migratorios mixtos; por lo cual, su rol

comunitario y de liderazgo es aún más que vital, audaz y necesario. De esta manera,

queremos resaltar, con el ánimo de contextualizar sobre la situación de VBG en el país, las

cifras más recientes a nivel nacional y departamental de acuerdo a la ubicación de cada

mujer que hemos entrevistado.

En Colombia de acuerdo con el Observatorio de Feminicidios, durante el año 2021,

asesinaron a 1,7 mujeres cada día y en lo corrido del 2022 se han registrado 500

feminicidios, de los cuales 432 casos son mujeres de nacionalidad colombiana, 33 de

mujeres venezolanas y de 35 no hay información sobre la nacionalidad. Estos feminicidios

fueron llevados a cabo principalmente por una persona conocida (particularmente por la

pareja íntima), seguido de los casos perpetrados por grupos armados no estatales (GANE).

(Observatorio Feminicidios Colombia, 2022). Las cifras mencionadas reflejan el alto riesgo de

feminicidio al que se enfrentan las mujeres en Colombia, y por ende, las limitaciones para

desarrollar un plan de vida libre de violencias.

Asimismo, las mujeres enfrentan múltiples obstáculos que impiden y eliminan su

desempeño como lideresas sociales y defensoras de DDHH; según Indepaz, en 2021 hubo 31

víctimas y en lo corrido de 2022, 12 mujeres fueron asesinadas (Indepaz, 2022). Del total de

las 43 mujeres asesinadas entre 2021 y 2022, Cauca es el departamento donde ocurrió el

mayor número de asesinatos, además, 18 eran mujeres indígenas y 3 mujeres

afrodescendientes.

Es necesario resaltar que en el contexto de movimientos migratorios mixtos, las mujeres

migrantes venezolanas se ven expuestas a un riesgo alto de sufrir algún tipo de VBG, debido

a la dificultad en el acceso mecanismos de protección, así como a medios de vida

(Caracterización de los riesgos y alertas de violencia basada en género en la población

refugiada y migrante proveniente de Venezuela en Colombia - 2020 a 2022, p. 6-7, 2022).
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De acuerdo al Instituto Nacional de Salud, en lo corrido de 2022, se han reportado 4.606

casos de violencia de género e intrafamiliar contra migrantes venezolanas y en el año 2021

se observa que ha habido un aumento del 19.7% en estos casos. (Instituto Nacional de

Salud, 2022). Adicionalmente se reporta que el 6% de víctimas de violencia de pareja han

sido mujeres venezolanas durante lo corrido del 2022. Estos datos reflejan que las mujeres

migrantes venezolanas se encuentran en una situación particular de vulnerabilidad debido al

contexto migratorio que enfrentan.

Entre las VBG que más se resaltan en las cifras es la de la violencia de pareja. Según el

Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses, en 2021, 280,4 por cada 100.000

fueron víctimas de violencia de pareja en Colombia. En los departamentos de Magdalena,

Cauca y La Guajira, la tasa es menor con respecto al total nacional: Cauca con 103.3 mujeres

víctimas de violencia de pareja por cada 100.000 mujeres; Magdalena con 87.36, y La

Guajira con 21,1. A nivel nacional, entre 2021 y 2022, han aumentado en un 20% los delitos

sexuales contra mujeres y se han reportado 858 casos de sobrevivientes de delito sexual de

mujeres de nacionalidad venezolana entre enero y septiembre de 2022.​

Este breve recuento por las cifras más recientes sobre feminicidio, asesinato de

lideresas sociales y violencia de pareja íntima, refleja que la violencia basada en

género (VBG) ocurre cada año, los 365 días y requiere una constante visibilización y

acciones para responder y mitigar. Este es uno de los motivos, entre muchos otros,

por los que las acciones de las mujeres lideresas que están en territorio son de vital

importancia para prevenir, mitigar y responder a la VBG y salvan las vidas de las

mujeres de su comunidad. Por esto, desde el Espacio de Coordinación Nacional VBG

resaltamos el rol fundamental que tienen las mujeres lideresas sociales, y hacemos

un llamado a la cooperación internacional y a los actores estatales a visibilizar su

trabajo en los territorios, así como hacer un mayor énfasis en el fortalecimiento de

los mecanismos de protección. Es necesario y prioritario salvaguardar la vida y el

derecho de las mujeres a ocupar roles de liderazgo y poder.

Agradecimientos especiales a Elismar, Sury, Rosa y Lizmar, quienes nos dieron su valioso

tiempo para realizar este documento y resaltar el liderazgo social que llevan a cabo en los

territorios. Son mujeres que inspiran y trabajan constantemente para poner fin a la violencia

basada en género.
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La Guajira
Elismar tiene 32 años y es una mujer lideresa en La

Guajira. Ha trabajado en espacios comunitarios en

donde se atiende a las mujeres para dar información

sobre Salud Sexual y Reproductiva (SSR) y en

mecanismos de activación de alertas de violencia

basada en género (VBG).

De acuerdo a su experiencia, las formaciones en SSR y

VBG han tenido un papel primordial para replicar,

aprender y tener un ambiente de sororidad.

Encuentra que durante el trabajo comunitario, ha sido

importante que las mujeres estén unidas en una sola

voz. Por ejemplo, en la prevención y respuesta a la

VBG, han “entregado pitos que sirven para que

cuando sabemos que una mujer está siendo víctima

de violencia, al accionar ese pito, todas llegamos a

auxiliarla porque ya sabemos cómo identificar el grito

entre nosotras”

Asimismo, Elismar dice que el apoyo comunitario ha servido como forma de autocuidado

para las lideresas sociales. “Una forma ha sido la creación de la red de liderazgo juvenil de

niñas y jóvenes en donde se comparten los derechos sexuales y reproductivos, lo cual ha

permitido combatir los índices de violencia de género.”

En el marco de los 16 días de activismo, Elismar hace un llamado a la acción:

“Que cada vez nos unamos más, que cada
vez seamos más las lideresas; un frente

amplio de mujeres para ser escuchadas, que
se conozcan los derechos sexuales y

reproductivos; que cese la violencia y los
feminicidios. Ni una más, ni una menos. Es

necesario un ambiente de sororidad.”
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Cauca
Con tan solo 22 años, Sury ya tiene años de

experiencia como activista en el Cauca. Sury es

impulsora de la Agenda joven de paz del Cauca y

desde hace años trabaja por convertir a este

departamento en un espacio en el que hombres

y mujeres reciban educación en sus derechos. Si

bien su bandera y propósito ha sido concientizar

a las mujeres para que reconozcan su cuerpo

como su propio territorio, es consciente de que

el trabajo no es solo con las mujeres, sino

también con los hombres.

Sobre ser lideresa, considera que tiene un largo

camino por recorrer. Sury opina que “ser

lideresa significa ser aceptada y reconocida por la comunidad y ahí las mujeres

enfrentamos un gran obstáculo... Los hombres no reconocen nuestro liderazgo y no

podemos ser lideresas solo de las mujeres.” Así pues, resalta que la causa de poner fin a la

VBG, es de todas y todos.

A Sury le gusta ver el concepto de autoprotección proyectado hacia el futuro. Ella piensa

que la mejor manera de proteger a las mujeres, niñas y adolescentes es a través de la

educación. El activismo de Sury se enfoca en la educación en Derechos Humanos, porque

está convencida de que muchas veces, por desconocimiento, las personas atentan contra

los derechos de los demás e incluso los suyos propios. En sus palabras “debemos

formarnos para protegernos”.

En el marco de los 16 días de activismo, Sury hace un llamado a la acción:

“Tomemos conciencia y trabajemos para

promover el acceso a la educación. Las

mujeres, niñas y adolescentes merecen

conocer sus derechos. Es difícil levantarse

contra la violencia y ciertas normas

sociales que la posibilitan y decir “ya no

más”, pero es un trabajo importante.”
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Cauca
Rosa tiene 34 años y es una mujer indígena

del Cauca. Ella piensa que la lucha contra la

violencia de género sólo es posible a través

de la preparación y el amor propio. Siendo

mujer en situación de discapacidad, hace

hincapié en la importancia de empoderar a las

niñas en situación de discapacidad para que

entiendan cuáles son sus derechos y sus

deberes.

En su proceso como lideresa valora la

importancia de alzar la voz, ser escuchada y

sentirse fuerte. Para Rosa, el principal

mecanismo de autoprotección es conocerse.

Además, tener las herramientas para saber

actuar ante situaciones de violencia de

género.

Para Rosa, su espacio seguro es su familia, amigas y amigos. Ella cree en la generación de

alianzas como herramienta de construcción de un patrimonio cultural colectivo.

Rosa considera importante fortalecer la lucha contra la violencia basada en género a

través del fortalecimiento de organizaciones locales de mujeres.

“No hay que tomar las violencias como

un chiste. Nadie tiene derecho sobre

mí, ni a tocarme si no es con mi

consentimiento; como mujer hay que

aprender eso. “

*Esta imagen es un autorretrato de la lideresa.
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MAGDALENA
Lizmar es una mujer trans de origen venezolano y

tiene 27 años. Actualmente vive en el centro de

Santa Marta.

Relata que su experiencia como lideresa social ha

sido difícil por la violencia que sufren

diariamente las mujeres trans. También hace

mención a las violencias que sufren todas las

mujeres independientemente de su condición.

Pone en valor la importancia de entender la

situación de cada mujer. Por ejemplo , en el

hogar muchas mujeres no pueden permitirse

abandonar situaciones de violencia por miedo a

encontrarse solas y sin recursos. Lizmar le da

importancia a la necesidad de ofrecer

oportunidades laborales a las mujeres para

poder seguir adelante.

El mecanismo de autoprotección para combatir la violencia basada en género es el uso de

redes sociales para difundir violencias. Para ella, la denuncia debe ir acompañada de

videos como pruebas de violencia. Gracias a iniciativas como ésta, las mujeres trans

pueden transitar libremente más seguras en el espacio público. Del mismo modo, anima a

asistir a entidades públicas como la Fiscalía y la Procuraduría.

“Se requiere más inclusión y

aceptación. Más oportunidades de

trabajo para chicas trans. Hay que

luchar por empleos dignos que

puedan sostenernos”.
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Agradecemos a todas las mujeres que con su

liderazgo y trabajo a favor de los derechos

humanos, luchan por la erradicación de la

violencia de género. Ellas están protegidas por la

Resolución 68/181 del 2014 de la Asamblea

General de las Naciones Unidas.
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